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QUATRIÈME FORUM FÈMININ EURASIEN PROGRAMME 
18–20 Septembre 2024, Saint-Pétersbourg 

Programme précis comme à septembre 20, 2024 

18 septembre 2024 

  I. La session plénière 
 

12:30–14:00 
Palais de Tauride 
Salle de la Douma 

Ouverture du Forum – Session plénière  
 « Les femmes pour le renforcement de la confiance et la coopération 
internationale » 

Entrée sur invitation nominative 
  

15:30–17:30 
Palais de Tauride 
Salle de la Douma 

La session plénière « Les femmes pour le renforcement de la confiance et la 
coopération internationale » 

Entrée sur invitation nominative 
  

  II. Les femmes dans la mise en place d’un nouvel agenda de paix et de confiance 
 

09:30–11:00 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle Congrès 

Assemblée « La confiance comme fondement de la construction d’un bien-être 
partagé » 

La Fédération mondiale des femmes russophones a été créée en application des décisions du IIIe 
Forum féminin eurasien. Elle regroupe des représentantes de plus de 60 pays et son objectif principal 
est d’unir les femmes russophones du monde entier afin de préserver les valeurs humaines 
fondamentales, les traditions et la culture, et d’adopter une attitude prudente vis-à-vis de l’histoire. 
  
 Quelles sont les possibilités de développement des affaires et des relations publiques utilisées par la 
Fédération dans la conjoncture actuelle ? Comment les efforts conjoints des femmes peuvent-ils être 
orientés de façon à promouvoir un agenda positif ? Comment la culture et la langue nationales 
contribuent-elles à favoriser la compréhension mutuelle et la coopération avec d’autres pays ? 
  

Modérateur: 
• Elena Afanasyeva, Membre du Comité du Conseil de la Fédération pour les affaires 

étrangères, Coordinatrice de projets du Conseil du Forum féminin eurasien « Compatriotes 
russes à l'étranger », « Club des femmes parlementaires », Fédération de Russie (région 
d'Orenbourg) 

Intervenants: 
• Hanzada Baltaeva, Présidente de l'association publique « International Global Women’s 

Leadership », République du Kazakhstan 
• Elena Bogdan, Secrétaire d'État adjointe de l'État de l'Union, République du Belarus 
• Bernadette Jagger, Vice-ministre de l'égalité des sexes, de l'éradication de la pauvreté et 

de la protection sociale de la République de Namibie, République de Namibie 
• Tamara Lorincz, Chargée de recherche et membre de l’ONG Voix des femmes 

canadiennes pour la paix, membre de la Ligue internationale de femmes pour la paix et la 
liberté, Canada 

• Diana Piliya, Présidente de la Cour constitutionnelle de la République d'Abkhazie, 
République d'Abkhazie 

• Arelys Santana Bello, Présidente de la Commission permanente pour la jeunesse, 
l'enfance et l'égalité des droits des femmes de l'Assemblée nationale du pouvoir populaire et 
du Conseil d'État de la République de Cuba, République de Cuba 

  

10:00–11:30 
Palais de Tauride 
salle n° 11. Salle de 
presse 

Dialogue des femmes-maires 
« Nouvelles solutions dans le développement des villes » 

Le nombre de femmes travaillant dans les municipalités est plus de trois fois supérieur à celui des 
hommes. L’échange de connaissances et d’expériences dans le domaine de la gestion municipale 
permet de porter la coopération entre les pays à un niveau supérieur. L’un des domaines prometteurs 
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est le développement de la coopération entre villes jumelées qui pourraient devenir des plateformes 
pour la mise en œuvre de projets en commun et l’échange de bonnes pratiques dans le domaine de la 
gestion municipale. 
  
 Quel est le rôle des femmes dans la diplomatie des villes et l’établissement de liens économiques et 
humanitaires ? Quelles sont les pratiques les plus efficaces en matière de coopération internationale 
entre les femmes chefs de municipalités ? Quelles sont les approches innovantes et mécanismes 
efficaces pour le développement des territoires municipaux pouvant être reproduits dans d’autres pays 
? Comment faire connaître les réalisations des femmes dirigeantes dans le développement des 
municipalités ? 
  

Modérateur: 
• Irina Guseva, Coprésidente de l'Association panrusse pour le développement de 

l'autonomie locale , membre du présidium du Conseil présidentiel pour le développement de 
l'autonomie locale, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Marina Dick, Députée de l'assemblée des députés de la ville de Tursunzade, République du 

Tadjikistan 
• Irina Dobrovolskaya, Coordinatrice des projets sociaux pour la jeunesse de la ville et de la 

région, République du Belarus 
• Anna Du, Présidente du Conseil municipal de l'éducation du district urbain de Syktyvkar de 

la République de Komi, Fédération de Russie (République de Komi) 
• Elena Dyatlova, Cheffe de l'administration de la ville de Kaliningrad, Fédération de Russie 
• Oksana Kosenko, Cheffe de l’Administration du district de Tsélina de la région de Rostov, 

Fédération de Russie (région de Rostov) 
• Emilia Radjabova, Vice-maire de Makhatchkala, Fédération de Russie (République du 

Daghestan) 
• Ladan Ranjbar Haghighi, Coordinatrice du comité des femmes du Forum des maires 

asiatiques, République islamique d'Iran 
  

10:00–11:30 
Palais de Tauride 
salle n° 20 

Dialogue entre femmes d’Afrique et de Russie 
« Les nouvelles tendances de la coopération internationale » 

Le Deuxième sommet Russie-Afrique, qui s’est tenu à Saint-Pétersbourg en juillet 2023, a marqué une 
nouvelle étape qualitative dans l’évolution des relations russo-africaines. On est passé de la 
formulation de buts et d’objectifs à la mise en œuvre de projets spécifiques et au développement de 
mécanismes et d’outils pour une coopération mutuellement bénéfique dans la mise en place d’un ordre 
mondial plus juste, le développement économique dans l’intérêt des pays et des peuples, ainsi qu’une 
coopération constructive dans les domaines scientifique, technologique et humanitaire. 
  
 Quels sont les projets, y compris conjoints, mis en œuvre avec succès sur le continent africain ? Quel 
rôle les nouvelles technologies et les pratiques actuelles en matière d’enseignement jouent-elles dans 
le développement de la Russie et de l’Afrique aujourd’hui ? Quel est le rôle des femmes russes et 
africaines dans la mise en œuvre des objectifs stratégiques de développement de la Russie et des 
États africains ? 
  

Modérateur: 
• Irina Abramova, Directrice de l'Institut d'Afrique de l'Académie des sciences de Russie, 

Membre correspondante de l'Académie des sciences de Russie, Fédération de Russie 
(Moscou) 

Intervenants: 
• Jessica Alupo, Vice-présidente de la République d'Ouganda, République d'Ouganda 
• Lidi Bessi-Kama, Ministre des sports et des loisirs de la République togolaise, République 

togolaise 
• Bertha Chinyanga, Membre du Sénat du Parlement de la République du Zimbabwe, 

République du Zimbabwe 
• Liliya Gumerova, Présidente de la Commission de la science, de l'enseignement et de la 

culture du Conseil de la Fédération de Russie, Fédération de Russie (République du 
Bashkortostan) 

• Loide Kasingo, Vice-présidente de l'Assemblée nationale de la République de Namibie, 
République de Namibie 

• Nonhlanhla Mlotshwa, Membre du Sénat du Parlement de la République du Zimbabwe, 
République du Zimbabwe 

• Nina Ostanina, Présidente de la commission de la protection de la famille, de la paternité, 
de la maternité et de l'enfance, Douma d'État de l'Assemblée fédérale de la Fédération de 
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Russie, Fédération de Russie (Moscou) 
• Anna Popova, Cheffe du service fédéral de surveillance de la protection des droits des 

consommateurs et du bien-être humain ; médecin hygiéniste en chef de la Fédération de 
Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

• Ndey Seinabu Pui, Présidente, Mouvement des femmes africaines pour le développement 
économique 

• Lyudmila Skakovskaya, Vice-présidente de la commission de la science, de l'éducation et 
de la culture du Conseil de la Fédération, Fédération de Russie (région de Tver) 

• Korraa Soheir, Professeur à l'Autorité égyptienne de l'énergie atomique, présidente de 
l'Association des femmes africaines dans le nucléaire, WIN Egypt, République arabe 
d'Égypte 

• Brigitte Touadera, Épouse du Président de la République Сentrafricaine, Directrice de la 
Fondation F.A. Touadera « Cri de Coeur d'une Mere », République Centrafricaine 

• Maria Zakharova, Directrice, Département de l'information et de la presse, Ministère des 
affaires étrangères de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

  

10:00–11:30 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle Breefing 

Session thématique 
« Mission humanitaire des femmes : expérience mondiale et perspectives de 
coopération » 

Les défis de la préservation de la vie sur la planète, d’assurer un mode de vie digne, de développer les 
capacités des personnes, de protéger la santé des femmes et des enfants, de vaincre la pauvreté et 
de favoriser l’épanouissement des femmes sont des composantes communes de la mission 
humanitaire des femmes, quel que soit le pays. La coopération internationale des femmes sur cette 
base permet d’atteindre plus efficacement les objectifs de développement durable, de rapprocher les 
cultures, elle contribue à promouvoir la compréhension mutuelle.  
  
 Comment exploiter le potentiel de la coopération sociopolitique et humanitaire en vue de promouvoir 
des valeurs communes, notamment spirituelles et morales ? Comment les programmes 
d’enseignement pour les femmes, y compris de leadership, peuvent-ils rapprocher les pays dans les 
domaines humanitaires ? Quel rôle joue l’interaction des institutions publiques et sociales dans le 
renforcement de la coopération humanitaire ? Quels sont les nouveaux canaux de communication 
pouvant être utilisés pour renforcer son impact ? 
  

Modérateur: 
• Lyubov Glebova, Première vice-présidente de la Commission du Conseil de la Fédération 

sur la législation constitutionnelle et la construction de l’État, Fédération de Russie 
(République d'Udmurt) 

Intervenants: 
• Elena Alonchikova, Vice-rectrice de l'Université Synergy, Directrice générale de 

TechWeek, Fédération de Russie (Moscou) 
• Larisa Dal, Elle dirige le département de développement des activités éducatives de la 

société russe « Znanie », Fédération de Russie (Moscou) 
• Irina Gaichentseva, Directrice générale de la Fondation pour la diplomatie publique 

«Association eurasienne des femmes leaders des régions», Fédération de Russie (District 
autonome de Khanty-Mansiïsk – Yugra) 

• Olga Khokhlova, Présidente de l'Assemblée législative de la région de Vladimir, Fédération 
de Russie (région de Vladimir) 

• Vera Kuzubov, Associé directrice du groupe Ecostandart, Fédération de Russie (Moscou) 
• Alina Radchenko, Cheffe du Centre russe pour la science et la culture à Chypre, Chypre 

(Nicosie) 
• Nandy Somé-Diallo, Ministre chargée de la solidarité, de l’Action humanitaire, de la 

Réconciliation nationale, du Genre et de la famille au Burkina Faso, Burkina Faso 
  

  III. Les femmes dans la nouvelle réalité économique : technologies et innovations 
 

10:00–11:30 
Palais de Tauride 
Salle de lecture 

Session stratégique 
« L’influence des femmes sur le développement de l’économie dans le contexte de la 
nouvelle réalité » 

L'économie connaît des changements majeurs sur fond de défis géopolitiques et technologiques. Les 
femmes analysent ce qui se passe et y répondent de manière proactive.  Dans le contexte actuel, la 
mission des femmes est de participer à l'élaboration de nouvelles politiques économiques. La 
technocratisation de la société, les changements sur le marché du travail et la consommation 
excessive sont des facteurs que les femmes utilisent pour créer de nouvelles opportunités, y compris 
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la création de nouveaux emplois et de nouvelles formes d'emploi qui permettent aux femmes de 
combiner travail et responsabilités familiales.  
  
 Quelles formes de participation des femmes à l'économie sont les plus nécessaires dans le contexte 
des nouveaux défis ? Quelles sont les opportunités offertes par le marché du travail moderne ? 
Comment les communautés professionnelles de femmes peuvent-elles contribuer au développement 
de la coopération internationale ? Quelles orientations pour le développement de l'esprit d'entreprise 
des femmes s'ouvrent dans l'environnement actuel ? 
  

Modérateur: 
• Natalia Loseva, Rédacteur en chef adjoint de RIA Novosti, Fédération de Russie  (Moscou) 

Intervenants: 
• Nadiya Cherkasova, Présidente du comité de développement de l'entrepreneuriat féminin 

d'OPORA RUSSIA, organisation publique panrusse des petites et moyennes entreprises, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Elvira Nurgalieva, Vice-ministre de la Fédération de Russie pour le développement de 
l'Extrême-Orient et de l'Arctique, Fédération de Russie (Moscou) 

• Agnès Osipova, Présidente du Conseil d'administration, Association russe du franchisage, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Ekaterina Priyezheva, Vice-ministre de l'industrie et du commerce de la Fédération de 
Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

• Gulnora Rakhimova, Vice-ministre de l'économie et des finances de la République 
d'Ouzbékistan, République d'Ouzbékistan 

• Tatyana Terentyeva, Directrice générale adjointe des ressources humaines, Rosatom State 
Corporation, Fédération de Russie (Moscou) 

• Gülden Türktan, Présidente fondatrice du G20 des femmes (W20) ; sherpa de la 
République de Turquie au sein du W20 ; membre du conseil présidentiel de l'association 
KAGIDER des femmes chefs d'entreprise de Turquie, République de Turquie. 

  

10:00–11:30 
Palais de Tauride 
Salle Catherine, Centre 
d’affaires du Forum 
féminin eurasien 

« Les femmes pour les femmes : comment les marques russes changent le marché 
mondial des cosmétiques » 

Au cours des dix dernières années, le contenu du sac de cosmétiques d'une femme russe a subi des 
changements structurels et qualitatifs. En si peu de temps, les marques nationales ont non seulement 
évincé les produits phares fabriqués à l'étranger des rayons cosmétiques des femmes russes et des 
magasins de détail, mais elles ont également pénétré les marchés étrangers, tels que la Chine.  
  
 Lors de la session « Les femmes pour les femmes : comment les marques russes changent le marché 
mondial des cosmétiques », nous nous entretiendrons avec des participants issus d'entreprises 
cosmétiques russes, de places de marché et d'institutions publiques de développement sur les 
rouages du développement des marques de cosmétiques dans les nouvelles réalités économiques. 
  

Modérateur: 
• Irena Ponaroshku, Аmbassadrice de la ligne OPU (Krasnopolyanskaya cosmetics) 

Intervenants: 
• Natalia Baklanova, Directrice des communications stratégiques chez Biopharmrus LLC 

(LIBREDERM) 
• Oksana Degtyareva, Copropriétaire de EFKO COSMETIC LLC (Efko) 
• Rimma Drashko, Fondatrice de Pink LLC (Novosvit) 
• Tatiana Efimova, Directeur de la marque mondiale SPLAT SplatGlobal LLC (SPLAT) 
• Yana Golovleva, Directrice du développement commercial chez Internet Solutions LLC 

(Ozon) 
• Elena Krygina, PDG et fondateur de KRYGINA COSMETICS LLC (KRYGINA 

COSMETICS) 
• Alina Levda, Ambassadrice de la marque LISITSA, cofondatrice de Kitsune Health Lab Ltd 
• Tatiana Lopatkina, Directrice de New Technologies Ltd (Biotime) 
• Veronika Nikishina, Directrice générale, JSC Russian Export Centre of Russia, Fédération 

de Russie (Moscou) 
• Yulia Ragulina, Directrice générale de LLC PurPur (Cha U Kao) 
• Maria Rusinova, Directrice commerciale de FarmOceanLab LLC (Dr More) 
• Krystyna Suderevskaya, Ambassadrice de la marque Krasnopolyanskaya cosmetics 
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10:15–11:45 
Palais de Tauride 
salle n° 16 

Réunion du conseil international de soutien au développement des femmes dans l’industrie et les 
hautes technologies 
« Stratégies mondiales de développement professionnel des femmes dans les 
hautes technologies » 

Le Conseil international pour le soutien aux femmes et leur développement dans l’industrie et les 
technologies a été créé conformément aux recommandations du troisième Forum féminin eurasien, 
avec le soutien de l’entreprise publique Rosatom. Il réunit des femmes expertes des secteurs 
technologiques de 16 pays et sa mission est de promouvoir le développement et le renforcement de la 
coopération internationale entre les femmes travaillant dans le secteur nucléaire, d’aider à libérer le 
potentiel professionnel des femmes travaillant dans des secteurs à fort niveau de connaissances, et de 
créer un environnement agréable et inclusif pour les employés des entreprises des secteurs de 
l’énergie et des hautes technologies des pays membres du Conseil. 
  
 La réunion du Conseil international pour le soutien et le développement des femmes dans l’industrie 
et la technologie comprendra une discussion sur les résultats provisoires des travaux de préparation 
d’un document stratégique sur l’implication et le développement des femmes dans les secteurs de 
haute technologie, ainsi que le transfert de la représentation au pays membre suivant et l’élection d’un 
nouveau président et d’un nouveau secrétaire. 
  

Modérateur: 
• Daria Savchenko, Conseillère du département de la coopération internationale de la 

corporation publique ROSATOM, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Rajaâ Cherkaoui El Moursli, Professeure de physique nucléaire à la Faculté des sciences 

de l'Université Mohammed V, Rabat, Royaume du Maroc 
• Bahire Gül Göktepe, Directrice de Nutek Energy Consulting, Technology and Industry Inc., 

Présidente de l'association des femmes turques du nucléaire, République de Turquie 
• Marine Hakobyan, Ingénieur en chef, centrale nucléaire d'Arménie, République d'Arménie 
• Rozalia Kamaeva, Cheffe adjointe du département de coordination des projets de 

construction, Agence pour le développement de l'énergie nucléaire au sein du cabinet des 
ministres de la République d'Ouzbékistan, République d'Ouzbékistan 

• Olivia Limpe-Aw, Présidente de la Société commerciale internationale de l'archipel des 
Philippines, « Destileria Limtuaco & Co, Inc.», Philippines 

• Princess Mthombeni, Fondatrice du projet Africa4Nuclear, République d'Afrique du Sud 
• Irene Opoku-Ntim, Chercheur scientifique en physique nucléaire appliquée de la 

Commission de l'Energie Atomique du Ghana, République du Ghana 
• Alexandrа Ryabykh, Présidente du Conseil international pour le soutien et le 

développement des femmes dans l'industrie et la technologie, cofondatrice de la Fondation « 
Association des femmes dans l'industrie nucléaire », Fédération de Russie (Moscou) 

• Minu Singh, Directrice générale de Nuvia India Private Limited, République de l'Inde 
• Danica Stanisavljevic, Сonseillère du Président du gouvernement serbe, République de 

Serbie 
• Geni Rina Sunaryo, Cheffe de la division du développement des femmes de la Société 

nucléaire indonésienne, HIMNI, République d'Indonésie 
• Irina Tazhibaeva, Directrice adjointe de l'Institut de l'énergie atomique du Centre nucléaire 

national de la République du Kazakhstan, République du Kazakhstan 
• Najoua Tourki Kamoun, Professeur, Université de Tunis El Manar, République tunisienne 
• Otgontsetseg Tserendorzh, Haut fonctionnaire, NEC, Mongolie 

  

10:20–10:50 
Palais de Tauride 
Salle Catherine 

Cérémonie de remise des prix aux lauréats du concours du Forum féminin eurasien 
« Héroïnes du Nouvel Âge » 
  

12:00–12:10 
Palais de Tauride 
Salle Catherine 

Ouverture du centre d'affaires du Forum féminin eurasien dans le cadre de la 
plateforme « Les femmes dans la nouvelle réalité économique : nouvelles tendances 
et innovations » 
  

  IV. Les femmes pour une société saine et prospère 
 

08:30–10:00 
Palais de Tauride 
salle de restaurant 
permanent du milieu 

Salon de la santé 
« Les secrets de préservation de la santé » 

Dans le monde d'aujourd'hui, les femmes sont le moteur du processus d'amélioration des soins de 
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santé et de la santé publique. À des niveaux très différents, elles participent au développement de 
technologies avancées de préservation de la santé, rassemblant en un seul système les meilleurs 
développements et innovations, des modèles d’organisation réussis et des programmes sociaux 
prometteurs visant à améliorer la santé publique et la qualité de vie. Les femmes mettent en œuvre 
leurs propres initiatives sociales qui deviennent un complément essentiel aux programmes de 
modernisation de l’aide médicale. 
  
 Quel rôle les femmes jouent-elles dans le développement des technologies de pointe en matière de 
santé ? Comment renforcer les synergies entre les femmes leaders dans les projets de développement 
de la santé publique ? Comment mettre en œuvre et développer efficacement des initiatives et des 
solutions innovantes en matière de développement et de promotion de la santé publique ? 
  

Modérateur: 
• Anastasia Stolkova, Coordinatrice du projet « Les femmes pour une société saine » du 

Conseil du Forum féminin eurasien, première directrice adjointe pour le développement, 
responsable de la direction des soins de santé, Fondation Roscongress, Fédération de 
Russie (Moscou) 

  

10:15–11:45 
Palais de Tauride 
salle n° 1 

Session stratégique 
« Les femmes : ensemble pour une société saine. Coopération sans frontières » 

La santé publique aujourd’hui est orientée selon un vecteur de développement innovant qui offre de 
plus en plus de possibilités de combattre les maladies mortelles et d’augmenter l’espérance de vie. La 
capacité des systèmes de santé à protéger de manière fiable la santé et le bien-être des citoyens 
dépend de l’efficacité avec laquelle les mécanismes de coopération internationale sont mis en place 
dans les processus d’intégration des technologies innovantes et des approches avancées uniques 
pour organiser des systèmes de santé flexibles et durables. 
  
 Comment la communauté internationale peut-elle unir ses efforts pour préserver la santé des nations 
? Où devons-nous d’abord jeter des ponts pour une coopération à long terme et mutuellement 
bénéfique ? Quels sont les exemples d’innovations internationales efficaces qui peuvent être 
transposées dans d’autres pays ? Quels sont les domaines les plus prometteurs de la médecine et des 
services médicaux à l’ordre du jour du développement du tourisme médical aujourd’hui et quelles sont 
les pratiques réussies de leur mise en œuvre qui peuvent constituer la base d’une coopération 
internationale ? Quel est le rôle des femmes dans l’amélioration des politiques de santé mondiales ? 
Comment les femmes travaillant dans le secteur de la santé influencent-elles la formation d’une 
société saine en Russie et à l’étranger ? 
  

Modérateur: 
• Evelina Zakamskaїa, Présentatrice de télévision, chaîne de télévision « Russia 24 », 

rédactrice en chef, chaîne de télévision « Doctor », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Hesa Saba Al Doseri, Cheffe de la division de la réglementation des établissements de 

santé, Autorité nationale de réglementation de la santé de Bahreïn, Royaume de Bahreïn 
• Sarah Baikika, Commissaire à la planification, au financement et à la politique, ministère de 

la santé, République d'Ouganda, République d'Ouganda 
• Oksana Drapkina, Directrice du Centre national de recherche médicale pour la thérapie et 

la médecine préventive du ministère de la santé de la Fédération de Russie, spécialiste 
externe en chef de la thérapie et de la médecine générale du ministère de la santé de la 
Fédération de Russie, académicien de l'Académie russe des sciences, Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Evguénia Kotova, Vice-ministre de la Santé publique de la Fédération de Russie, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Boris Michelle, Chef de la délégation régionale pour la Fédération de Russie et la 
République du Belarus, Comité international de la Croix-Rouge 

• Véronika Skvortsova, Chef de l'Agence fédérale médicale et biologique de la Fédération de 
Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

• Anastasia Stolkova, Première directrice adjointe pour le développement, cheffe de la 
direction des soins de santé, Fondation Roscongress, Fédération de Russie (Moscou) 

  

11:30–11:40 
Palais de Tauride 
Salon beige 

Présentation de l'espace interactif « Expédition dans la médecine du futur » dans le 
cadre de l’ouverture de la plateforme « Les femmes pour une société saine et 
prospère » 
  

14:45–15:00 Flashmob « Cœur de donneur » 
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Palais de Tauride 
1er niveau, aile est 
(gauche) 

Chaque participant du Forum pourra voter en soutien du mouvement des donneurs et remplir tous 
ensemble un « cœur numérique », comme symbole de la vie. 
  

  V. Les femmes pour une planète propre et la sécurité alimentaire 
 

09:00–10:20 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle Tour 

Salon arctique 

Entrée sur invitation nominative 
  
 La zone arctique de la Fédération de Russie est une base de ressources essentielle pour le pays, où 
se forment plus de 10 % du PIB national et où vit environ 2 % de la population. L’Arctique est un 
territoire propice à la mise en œuvre de grands projets d’infrastructure et à l’extraction de ressources 
minérales stratégiques sans lesquelles il est impossible d’imaginer le développement de l’économie 
russe, mais la principale richesse de l’Arctique, c’est sa population.  
  
 En raison des conditions climatiques difficiles et de la pénibilité physique, l’Arctique a surtout attiré les 
hommes qui cherchaient à faire des découvertes géographiques ou ce qu’on appelle le « rouble long » 
(l’argent facile) mais les temps changent et aujourd’hui, près de la moitié des gens qui vivent et 
travaillent dans l’Arctique russe sont des femmes. Elles ne se contentent pas de venir dans le Nord 
pour suivre leurs maris ; aujourd’hui, elles développent l’Arctique sur un pied d’égalité avec les 
hommes : elles fondent des entreprises, occupent des postes à responsabilité dans les organes de 
pouvoir, participent à la recherche scientifique, font carrière dans des géants de l’industrie de haute 
technologie et naviguent même sur des brise-glaces sur la route maritime du Nord. Les femmes ont 
toujours participé activement à la préservation de l’écosystème et de l’identité uniques du Grand Nord 
russe, à la conception de l’avenir de l’Arctique, et aujourd’hui leur rôle dans le développement de cette 
macro-région d’importance stratégique doit s’accroître.  
  
 Le développement de l’Arctique a été désigné par le Président de la Fédération de Russie Vladimir 
Poutine comme une priorité indiscutable pour la Russie. Comment l’Arctique doit-il évoluer pour que 
les gens continuent à vouloir y vivre ? Comment les femmes du Grand Nord construisent-elles leur 
carrière, font-elles leurs preuves et se sentent-elles à l’aise dans un « monde d’hommes » ? Les 
régions arctiques restent-elles aujourd’hui réellement un espace masculin, ou l’heure est-elle au « soft 
power » ? 
  

Modérateur: 
• Roman Plusov, Présentateur, chaîne de télévision Rossiya 24, Fédération de Russie 

(Moscou) 
  

10:30–12:00 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle l’Univers de l’eau 

Ouverture de la plateforme du Forum 
« Les femmes dans l’écologie : nouveaux horizons de croissance » 

L’impact de l’être humain sur l’environnement devient de plus en plus un sujet prioritaire dans l’activité 
des administrations publiques, des entreprises et des associations. La pollution de l’environnement, la 
diminution de l’accès à l’eau, les changements climatiques et leurs conséquences ont des 
répercussions sur la vie et le bien-être des populations dans différentes régions du monde. Pour 
relever ces défis, il faut davantage de confiance et de coopération. Ce thème reste unificateur malgré 
les nouveaux défis. Les femmes jouent un rôle de plus en plus important dans la gestion des 
ressources naturelles : gestion de l’environnement, énergie, sécurité alimentaire, etc.  
  
 Quels sont les aspects du programme environnemental les plus pertinents pour les femmes et 
pourquoi ? Comment faire en sorte que les femmes participent davantage aux approches nationales et 
internationales de la protection de l’environnement ? Comment les femmes peuvent-elles finluencer 
pour rendre le monde plus écologique ? Quelles sont les opportunités qui s’offrent aujourd’hui aux 
femmes qui travaillent dans le domaine de l’environnement ? 
  

Modérateurs: 
• Irina Gaida, Coordinatrice du projet « Plate-forme environnementale » du Conseil du Forum 

féminin eurasien, directrice adjointe du Centre de projet pour la transition énergétique et les 
principes ESG, Skolkovo Institute of Science and Technology (Skoltech), Fédération de 
Russie (Moscou) 

• Andrei Yatskin, Premier vice-président du Conseil de la Fédération de l'Assemblée fédérale 
de la Fédération de Russie, Fédération de Russie (région de Rostov) 

Intervenants: 
• Andrey Chekunov, Ministre de la Fédération de Russie pour le développement de 

l'Extrême-Orient et de l'Arctique, Fédération de Russie (Moscou) 
• Andrei Chibis, Gouverneur de la région de Mourmansk, Fédération de Russie 
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• Irina Gekht, Présidente du gouvernement de la région de Zaporijjia, Fédération de Russie 
(région de Zaporijjia) 

• Svetlana Lukash, Chef adjointe du département des experts du président de la Fédération 
de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

• Pauline Lyon, Directrice, Département du développement durable, Rosatom State Atomic 
Energy Corporation, Fédération de Russie (Moscou) 

• Dharitri Patnaik, Coordinatrice principale de la République de l'Inde au G20 des femmes, 
présidente de Diversified Energy Solutions, directrice générale de Jivada Ventures, 
fondatrice du du fond fiduciaire Humara Bachpan, République de l'Inde 

• Marina Sedykh, Directrice générale de INK Capital Holding, Fédération de Russie 
• Tatiana Zavyalova, Senior Vice Presidente, ESG, PJSC Sberbank, Fédération de Russie 

(Moscou) 
  

20:30–22:00 
Joli Grand Bistrot, 45B, 
rue Vosstaniya 

Session gastronomique 

Entrée sur invitation nominative 
  
 La session gastronomique comprendra un dialogue informel entre experts sur les stratégies 
commerciales et l'expérience positive des femmes pour surmonter les obstacles à l'investissement sur 
le marché russe dans différents domaines – de la gastronomie à la haute technologie. 
  

  VI. Les femmes pour la préservation des traditions et de la diversité culturelle 
 

09:30–11:15 
Palais de Tauride 
salle n° 9 

Session stratégique 
« Les femmes pour la préservation des traditions et de la diversité culturelle » 

Historiquement, la nature sociale de la femme a déterminé son rôle dans la préservation et la 
transmission des valeurs et traditions spirituelles et morales nationales, qu’il s’agisse de formats 
familiaux, de dialogues interculturels ou des fondements de la paix et de la coopération mondiales. La 
femme est porteuse de traditions, gardienne et transmettrice. Elle les transmet aux générations 
suivantes. C’est grâce à ce relais que se façonnent le patrimoine culturel, l’identité du peuple et le 
code culturel qui le distingue. 
  
 Comment les femmes d’aujourd’hui accomplissent-elles leur mission de gardiennes de la tradition ? 
Quel rôle les traditions jouent-elles dans la culture de notre temps ? La société moderne a-t-elle besoin 
de la tradition ? Comment le mélange des traditions exerce-t-il une influence sur le développement des 
cultures ? Quel est le rôle des traditions dans la formation d’une société solidaire ? Quelle est 
l’importance de la tradition dans le maintien de la paix et de la confiance ? Quel est le rôle des 
traditions d’entreprise ? Comment les traditions sont-elles transformées sous l’influence des 
technologies de pointe ? Quel rôle les traditions jouent-elles dans le développement de l’économie ? 
Comment la mondialisation affecte-t-elle les pratiques culturelles traditionnelles ? 
  

Modérateur: 
• Elena Malysheva, Coordinatrice du projet « Les femmes pour la préservation des traditions 

» du Conseil du Forum féminin eurasien, directrice du Centre national pour la mémoire 
historique auprès du président de la Fédération de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Maryam Bint Ali Al-Misand, Ministre du développement social et de la famille de l'État du 

Qatar, État du Qatar 
• Marina Medvedeva, Directrice générale, membre du conseil d'administration, Sibur, 

Fédération de Russie (Moscou) 
• Natalia Nikolaeva, Présidente de l'organisation publique républicaine tchouvache « Union 

des femmes de Tchouvachie », Fédération de Russie (République de Tchouvachie) 
• Olga Nyuman, Coordinatrice de projets d'importance sociale, membre du conseil 

d'administration du Organisation publique régionale de Leningrad « Communauté de Veps », 
Fédération de Russie (région de Leningrad) 

• Gloria Sandoval Salas, Directrice exécutive de l'Agence mexicaine pour la coopération 
internationale au développement, coprésidente de la Commission mixte russo-mexicaine 
pour la coopération culturelle, États-Unis Mexique 

• Nabila Farida Tunisie, Ministre du tourisme et de la culture de la République de Sierra 
Leone, République de Sierra Leone 

• Nina Veysalova, Vice-présidente de l'Association pour l'éducation, les langues indigènes 
des minorités autochtones du Nord, de la Sibérie et de l'Extrême-Orient, Fédération de 
Russie (Saint-Pétersbourg) 
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11:45–11:55 
Palais de Tauride 
Salle de la Coupole 

Ouverture du Forum-Festival « Les femmes pour la préservation des traditions » 
  

  Le programme culturel du Forum 
 

19:00–20:15 
Théâtre académique 
Mariinski (Scène 
historique) 

Concert gala pour les participants au quatrième Forum féminin eurasien 

Représentation donnée par les grands solistes d’opéra et de ballet du théâtre Mariinski. 
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19 septembre 2024 

  II. Les femmes dans la mise en place d’un nouvel agenda de paix et de confiance 
 

10:00–11:30 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle Congrès 

Dialogue entre femmes compatriotes 
« Les femmes pour les droits de l’Homme dans le monde d’aujourd’hui » 

Dans les conditions actuelles, il devient urgent d’unir les efforts des organisations internationales pour 
protéger les droits des citoyens du monde entier. Les associations internationales de femmes 
s’opposent fortement aux discriminations fondées sur des motifs linguistiques, nationaux, culturels, 
religieux ou autres. Dans leurs activités, elles utilisent à la fois des mécanismes juridiques et des 
éléments de « soft power » tels que le développement de la coopération humanitaire internationale, les 
échanges culturels et le soutien à l’entreprenariat chez les femmes. 
  
 Quels outils les femmes peuvent-elles utiliser pour protéger les droits et les intérêts des citoyens ? 
Comment la coopération internationale y contribue-t-elle ? Comment l’expérience positive des 
différents pays en matière de protection des droits de l’homme peut-elle être développée ? Quel rôle 
les associations internationales de femmes jouent-elles dans la popularisation des réussites dans les 
domaines de la culture et de l’art nationaux ? 
  

Modérateur: 
• Elena Afanasyeva, Membre du Comité du Conseil de la Fédération pour les affaires 

étrangères, Coordinatrice de projets du Conseil du Forum féminin eurasien « Compatriotes 
russes à l'étranger », « Club des femmes parlementaires », Fédération de Russie (région 
d'Orenbourg) 

Intervenant: 
• Natalia Krylova, Associé scientifique en chef, Institut d'études africaines, Académie russe 

des sciences, Fédération de Russie (Moscou) 
  

12:00–13:30 
Palais de Tauride 
Salle de lecture 

Séance publique « Les femmes du G20 » (W20) 
« Accéder à un niveau mondial : les organisations de femmes et les institutions 
multilatérales » 

La réunion du W20 est l’une des principales rencontres du Forum féminin eurasien. Au fil de ses 
travaux, le W20 est devenu un instrument efficace d’interaction entre la communauté des femmes et 
les dirigeants mondiaux. Les initiatives proposées par les femmes, grâce au W20, deviennent des 
impulsions de transformation dans différents pays. 
  
 Quelles sont les priorités du W20 en 2024-2025 ? Comment s’articulent-elles avec les objectifs des 
grandes organisations internationales telles que l’ONU, la Confédération des organisations de femmes 
de l’ASEAN et le Forum féminin eurasien ? Que peut offrir le W20 pour promouvoir plus activement les 
initiatives des femmes participant aux alliances pour l’intégration ? Comment leurs efforts peuvent-ils 
être consolidés pour renforcer le rôle de l’engagement international des femmes au niveau mondial ? 
  

Modérateur: 
• Viktoriya Panova, Sherpa de la Russie au sein du G20 des femmes (W20) ; coordinatrice 

du projet du Conseil du Forum féminin eurasien « Les femmes dans le dialogue des 
organisations et associations internationales » ; vice-rectrice de l'Université nationale de 
recherche « École des hautes études en sciences économiques », Fédération de Russie 
(Moscou) 

Intervenants: 
• Graciela Nelida Adan, Membre du G20 des femmes (W20) de la République d'Argentine, 

Argentine 
• Narnia Bohler-Muller, Déléguée de la République d'Afrique du Sud, G20 des femmes 

(W20), République d'Afrique du Sud 
• Satoko Kono, Membre de la délégation japonaise au G20 des femmes (W20), Japon 
• Svetlana Lukash, Cheffe adjointe du département des experts de l'Administration 

présidentielle de la Fédération de Russie ; sherpa de la Russie au sein du G20, Fédération 
de Russie (Moscou) 

• Elena Myakotnikova, Membre de la délégation du G20 des femmes (W20) de la Fédération 
de Russie,  coordinatrice du projet du Conseil du Forum féminin eurasien « Initiatives 
climatiques et régulation du carbone », Fédération de Russie (Moscou) 

• Janaina Nolasko Gama, Coprésidentrice du G20 des femmes (W20) au Brésil, Brésil 
• Sandhya Purecha, Sherpa indienne au G20 des femmes (W20), République de l'Inde 
• Chiou See Anderson, Cheffe de la délégation australienne au G20 des femmes (W20), 
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Australie 
• Gülden Türktan, Présidente fondatrice du G20 des femmes (W20), sherpa de la République 

de Turquie au sein du G20 des femmes (W20), Turquie 
• Hadriani Uli Silalahi, Sherpa indonésienne au sein du G20 des femmes (W20), République 

d'Indonésie 
  

12:50–13:15 
Palais de Tauride 
Salle de la Coupole 

Cérémonie de remise des prix du Concours mondial « Femmes du monde russe » 
  

13:30–15:00 
Palais de Tauride 
salle n° 6 

Session thématique 
« Améliorer le respect de la législation pour la croissance économique : construire 
des ponts de coopération » 

Le rôle des femmes s’accroît dans presque tous les domaines de l’économie et du droit. L’expansion 
des relations économiques et commerciales, la loyauté des partenaires et, en général, les résultats 
économiques de l’entreprise dépendent largement non seulement des qualifications et des 
compétences du juriste, mais aussi des qualités que l’on trouve souvent chez les femmes : créativité, 
capacité de négocier et de trouver des compromis. 
  
 Comment la réglementation juridique de l’économie contribue-t-elle au développement économique ? 
Comment les femmes juristes jouent-elles un rôle dans l’harmonisation des approches juridiques dans 
la résolution de toutes les problématiques et comment cela a-t-il un effet sur le développement de la 
coopération ? Quelles sont les normes juridiques stratégiques pour la coopération internationale ? 
Quelles sont les pratiques existantes pour promouvoir le règlement pacifique des différends et 
améliorer la gestion d’entreprise ? Comment la formation juridique évolue-t-elle ? Quel rôle le mentorat 
joue-t-il pour la jeune génération de praticiens du droit ? 
  

Modérateur: 
• Elena Borisenko, Vice-Présidente du Conseil d'administration, « Gazprombank » (Société 

anonyme), Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Teresa Cheng, Membre fondatrice et co-présidente de l'Académie asiatique de droit 

international, Chine 
• Yulia Mullina, Directrice générale du Centre d'arbitrage russe de l'organisation autonome à 

but non lucratif « Institut russe d'arbitrage moderne », Centre d'études juridiques 
internationales et comparatives, Fédération de Russie (Moscou) 

• Natalia Pavlova, Juge pour la Fédération de Russie, Cour de l'Union économique 
eurasienne, Fédération de Russie (Moscou) 

• María Luisa Ramos Urzagaste, Ambassadrice extraordinaire et plénipotentiaire de l'État 
plurinational de Bolivie auprès de la Fédération de Russie, Bolivie 

• Natalia Trétiak, Directrice générale de Prosveshchenie JSC, Fédération de Russie 
  

16:00–17:30 
Palais de Tauride 
Salle de lecture 

Discussion paritaire 
« Un regard sur le monde en évolution » 

Au cours des dernières décennies, l’Occident dans son ensemble a tenté d’imposer ses règles et ses 
prétendues valeurs libérales au reste du monde. Aujourd’hui, cela se transforme en une dictature 
totalitaire flagrante, en particulier dans le domaine du genre. Les mères ne peuvent pas être appelées 
« mères», les pères sont emprisonnés pour avoir appelé leurs filles « filles », et les hommes 
biologiques sont autorisés à tabasser les femmes et à considérer cela comme un sport. Un tel 
radicalisme culturel, appliqué avec un fanatisme quasi religieux, ne reflète pas les opinions, les 
attitudes et les souhaits de la majorité de la population mondiale. Le rejet s’accroît même dans les 
pays occidentaux.  
  
 De plus en plus de nations commencent à affirmer et à défendre leur souveraineté culturelle et 
sociale. Dans ce contexte, la Russie a une chance historique exceptionnelle d’enthousiasmer notre 
monde en mutation avec l’idée d’un traditionalisme sain. Comment exploiter cette chance ? Quelles 
sont les solutions qui peuvent être efficaces ? 
  

Modérateur: 
• Margarita Simonyan, Rédactrice en chef, chaîne de télévision RT et groupe de médias « 

Rossiya Segodnya », Fédération de Russie 

Intervenants: 
• Natalia Kotchanova, Présidente du Conseil républicain de l’Assemblée nationale de la 

République du Belarus, République du Belarus 
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• Binod Singh, Directeur de l'Institut des BRICS, République de l'Inde 
• Véronika Skvortsova, Cheffe de l'Agence fédérale médicale et biologique (FMBA de 

Russie) 
• Alexander Yakovenko, Recteur de l'Académie diplomatique du ministère des Affaires 

étrangères de la Fédération de Russie, Fédération de Russie 
• Maria Zakharova, Représentante officielle du ministère des affaires étrangères de la 

Fédération de Russie, Fédération de Russie 
  

  III. Les femmes dans la nouvelle réalité économique : technologies et innovations 
 

09:00–10:15 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle Tour 

Petit-déjeuner d’affaires 
« Les femmes dans les secteurs de haute technologie : nouvelles opportunités » 

Entrée sur invitation nominative 
  
 Le petit-déjeuner d’affaires réunira des femmes dirigeantes des secteurs technologiques et offrira une 
plateforme pour discuter des trajectoires prometteuses de l’implication des femmes dans les hautes 
technologies, partager les meilleures pratiques pour créer un environnement d’entreprise permettant 
de discuter des défis du développement professionnel des femmes et trouver des points de 
coopération pour augmenter leur représentation dans les secteurs concernés. 
  

Modérateur: 
• Anastasia Minina, Vice-recteur pour les activités internationales, Université 

électrotechnique d'État de Saint-Pétersbourg « LETI », Fédération de Russie (Saint-
Pétersbourg) 

  

09:30–11:00 
Palais de Tauride 
salle n° 20 

Session thématique 
« Un monde d’opportunités et d’influence : le rôle des femmes dans le 
développement du secteur des jeux vidéos » 

Ces dernières années, la participation des femmes dans tous les domaines du secteur des 
technologies de l’information a pris une ampleur considérable. Elle est manifeste, par exemple, dans le 
secteur des jeux vidéo : de plus en plus de femmes, y compris à des postes de direction, participent au 
développement et à la distribution de jeux.  
  
 Au cours de la séance, des experts russes et internationaux de premier plan ayant une expérience 
pratique de la conduite de projets numériques discuteront des nouvelles possibilités offertes aux 
femmes dans le nouveau secteur des jeux vidéo en plein essor, ainsi que de ce que les femmes y 
apportent et de la manière dont il évolue sous leur influence. Les femmes peuvent-elles changer la 
culture du jeu, développer le secteur et le rendre sûr pour les adolescents ? 
  

Modérateurs: 
• Alexandr Bodrov, Responsable du pôle jeux vidéo et animation de l'Agence des industries 

créatives de Moscou, Directeur général adjoint de l'Organisation pour le développement de 
l'industrie du jeu vidéo, Fédération de Russie (Moscou) 

• Marina Burmistrova, Directrice générale de l'Association des centres culturels du nord-est 
de Moscou, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Diana Grbic, Présidente de la Fédération des industries créatives de la Republika Srpska, 

Directrice du Théâtre national de la République serbe de Bosnie, République serbe de 
Bosnie 

• Guzeliya Imaeva, Coordinatrice de projet du Conseil du Forum féminin eurasien « Etude du 
statut socio-économique des femmes : expérience russe et internationale », Directrice 
générale du Centre d'analyse NAFI, Fédération de Russie (Moscou) 

• Svetlana Karacharova, Directrice des relations publiques du groupe Lesta Games, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Alexei Koptsev, Directeur général de Cyberia Nova, Fédération de Russie (région de 
Novossibirsk) 

• Xiaokun Lu, Directrice exécutive « Association de l'industrie du divertissement et des jeux 
de Guangdong » (GEGIA), Chine 

• Anastasia Matrokhina, Cheffe du centre de développement de la distribution des jeux et 
des applications mobiles de MTS, Fédération de Russie (région de Novossibirsk) 

• Irina Paretskaya, Directrice adjointe du département pour le développement des 
compétences numériques et de l'éducation du ministère des affaires numériques de Russie, 
Fédération de Russie (Moscou) 
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• Anastasia Valova, Directrice exécutive de Sinoruss, Fédération de Russie (Moscou) 
  

09:30–11:00 
Palais de Tauride 
Salle de lecture 

Session thématique 
« Les écosystèmes de l’économie numérique. Les femmes dans le développement 
des plateformes et des solutions numériques » 
  

Modérateur: 
• Svetlana Matveeva, Vice-Présidente chargée des ressources humaines, Société financière 

par actions « Sistema », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Nadezda Abbas, Directrice de la transformation numérique et de l'innovation, Directrice du 

Centre de recherche en cybersécurité de l’Université Bernardo O'Higgins, Chile 
• Elina Isagulova, Vice-présidente chargée du commerce interentreprises et de la gestion 

opérationnelle de la SARL « Kompaniïa VK », Fédération de Russie (Moscou) 
• Elaine Lockman, Cofondatrice de « Ata Plus » – un opérateur agréé de financement 

participatif en actions (equity crowdfunding, ECF), Malaisie 
• Nadezhda Lysenko, Dirigeante et fondatrice de la première émission de télé-réalité 

consacrée aux femmes d'affaires « SVERKHNOVAÏA », Fédération de Russie (Moscou) 
• Daria Matsepuro, Directrice du Centre sibérien pour l'étude de l'intelligence artificielle et des 

technologies numériques, Fédération de Russie (région de Tomsk) 
• Sofia Mitrofanova, Directrice générale de MTS Media, Fédération de Russie (Moscou) 
• Azyk Orozonova, Membre du Conseil d'experts en économie auprès de l'Assemblée 

interparlementaire des États membres de la CEI, Kirghizstan/AIP de la CEI 
• Alisa Sazanova, Directrice générale, SARL « AEROMAX », Fédération de Russie (Nijni 

Novgorod) 
  

10:00–11:30 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle l’Univers de l’eau 

Session thématique 
« Le rôle des femmes dans la résolution des défis économiques des pays de la 
région Asie-Pacifique et de l’Arctique » 

La transformation structurelle de l’économie mondiale, l’introduction de nouvelles technologies et de 
l’intelligence artificielle, les changements dans le système des relations commerciales internationales 
et la mise en place de nouvelles infrastructures logistiques sont des aspects clés du développement 
des relations économiques dans les pays des régions Arctique et Asie-Pacifique. 
 Face à ces changements de grande ampleur, le développement économique durable est impossible 
sans la participation pleine et entière des femmes. Des opportunités sont créées pour la participation 
des femmes dans tous les domaines de l’économie, de l’exploitation minière aux industries créatives.  
 Quels sont les mécanismes nécessaires pour garantir la pleine participation des femmes dans tous 
les domaines de la nouvelle économie ? 
 Comment soutenir les femmes entreprenantes qui souhaitent réaliser des projets d’entreprise, y 
compris dans l’économie créative ? 
 Quel rôle les femmes jouent-elles dans les liens économiques entre les pays de l’Asie-Pacifique et de 
l’Arctique ? 
 Quels sont les outils permettant aux femmes de mettre en valeur leur potentiel et de développer leurs 
compétences en matière de leadership (résultats du programme de formation « Femmes Leaders. 
Territoires du Nord. Extrême-Orient ») ? 
  

Modérateur: 
• Elvira Nurgalieva, Vice-ministre de la Fédération de Russie pour le développement de 

l'Extrême-Orient et de l'Arctique, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Maria Afonina, Vice-rectrice, Senezh Management Workshop, ANO « Russia - a Country of 

Opportunities », Fédération de Russie (Moscou) 
• Agripina Anufriev Egoroff, Participante au programme de réinstallation volontaire des 

compatriotes, entrepreneuse, Fédération de Russie (région de l'Amour) 
• Tribhuvan Darbari, Président de la partie nationale du Conseil d'affaires de l'Organisation 

de coopération de Shanghai, président du Conseil d'affaires Inde-Russie de la Fédération 
des chambres de commerce et d'industrie indiennes (FICCI), République de l'Inde 

• Sargylana Ignatieva, Rectrice, Institut d'État de la culture et des arts de l'Arctique, 
Fédération de Russie (République de Sakha (Iakoutie)) 

• Tatyana Sakharova, Vice-présidente de la commission du Conseil de la Fédération sur la 
politique agraire et alimentaire et la gestion de la nature, Sénateur de la Fédération de 
Russie de la région de Mourmansk, Fédération de Russie 
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• Natalia Trétiak, Directrice générale du groupe « Prosvéchtchénié », Federation de Russie 
  

10:30–11:45 
Palais de Tauride 
restaurant Chatior 

Petit-déjeuner d’affaires 
« Pronostics économiques. Le regard des femmes chefs d’entreprise » 

Entrée sur invitation nominative 
  
 Au cours du petit-déjeuner d’affaires, des femmes entrepreneurs feront part de leurs points de vue sur 
la situation macroéconomique, évalueront l’impact des changements dans l’ordre économique mondial 
et le développement technologique rapide sur les perspectives de l’économie russe et mondiale. 
  
 • Comment l’incertitude croissante de l’économie a-t-elle affecté les entreprises ? 
 • Sur quoi les entrepreneurs s’appuient-ils pour planifier le développement futur de leur activité ? 
 • Quels sont les points forts sur lesquels l’économie du pays peut s’appuyer dans le nouvel 
environnement ? 
 • Comment l’entrepreneuriat au féminin contribue-t-il à l’économie du pays ? 
 • Quels avantages économiques les femmes entrepreneurs apportent-elles à la société ? 
 • Quels sont les avantages et les défis de l’intelligence artificielle pour les entreprises et le secteur 
dans son ensemble ? 
 • Comment la volonté des entreprises d’utiliser davantage d’énergie provenant de sources 
renouvelables et d’éliminer progressivement les combustibles fossiles influe-t-elle les entreprises, le 
secteur et l’économie du pays dans son ensemble ? 
 • Le développement durable et la volonté de réduire l’empreinte carbone des entreprises sont-ils 
nécessaires dans le climat actuel ? 
  

Modérateur: 
• Natalia Starygina, Associée directrice adjointe, Groupe B1, Fédération de Russie (Saint-

Pétersbourg) 
  

11:00–11:30 
Palais de Tauride 
Salle Catherine 

Cérémonie de remise des prix aux lauréats du concours du Forum féminin eurasien 
« Code culturel 2.0 : l'esprit d'entreprise des femmes » 
  

11:30–13:00 
Palais de Tauride 
salle n° 11. Salle de 
presse 

Réunion publique du Club international des lauréates du concours international APEC BEST AWARD 
pour les projets de femmes entrepreneurs au sein de l’APEC 
« La coopération entre femmes entrepreneurs comme point de croissance de 
l’économie. Dialogue multilatéral » 

La contribution des micro, petites et moyennes entreprises (PME) est essentielle au développement 
socioéconomique de nombreuses régions. Dans la plupart des pays, leur part dans le PIB se situe 
entre 40 et 60%. Dans la zone de l’APEC, elles représentent 97% des entreprises et le nombre de 
PME dirigées par des femmes a considérablement augmenté. Selon le rapport 2023 de l’APEC intitulé 
Les femmes et l’économie, de 2019 à 2020, la proportion de femmes qui ont ouvert une entreprise a 
augmenté de 43% dans le monde. Créer un environnement favorable au développement des femmes 
chefs d’entreprise : l’accès à la finance, aux marchés et aux possibilités de perfectionnement 
professionnel est essentiel pour assurer une croissance économique durable. La collaboration entre 
les femmes chefs d’entreprise est également un facteur important de succès. 
  
 Quels sont les instruments de coopération internationale des femmes qui contribuent au 
développement économique ? Est-il possible pour les associations de femmes de collaborer dans le 
domaine des secteurs créatifs ? Que devons-nous savoir sur la marque et la propriété intellectuelle 
pour lancer un projet international ? Comment faire en sorte que les associations professionnelles de 
femmes de différents pays coopèrent efficacement ?  
  
 La phase de sélection du neuvième concours international des femmes chefs d’entreprise de l’APEC 
sera lancée. 
  

Modérateurs: 
• Sam Heng, Membre du jury d’APEC BEST AWARD de l'économie de Hong Kong, membre 

du Business 20 (B20), partenaire d’Union Communications Hong Kong Limited, Chine (Hong 
Kong) 

• Irina Saltykova, Coordinatrice du projet du Conseil du Forum féminin eurasien « Concours 
international de projets entrepreneuriaux des femmes de l’APEC », Fédération de Russie 
(Moscou) 

Intervenants: 
• Jennet Demidova, Directrice du cabinet privé « IPJEN.NET », chargée d'affaires, 

Fédération de Russie (Moscou) 
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• Guo Jeni, Secrétaire générale, Association de Pékin pour les échanges internationaux, 
Chine 

• Kim Miran, Gagnantе de « APEC BEST Award'2018 (Grand Prix) », Membre de l'APEC 
BEST AWARD, République de Corée 

• Slauzy Zodwa Mogami, Présidente de « Leading Ladies of Africa », République d'Afrique 
du Sud 

• Agnès Osipova, Présidente du Conseil d'administration, Association russe du franchisage, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Nimnuan Piewthongam, Président du comité des petites et moyennes entreprises des 
Chambres de commerce étrangères unies du Royaume de Thaïlande, Thaïlande 

• Yekaterina Postoyeva, Fondatrice du projet de production de crème glacée, directrice 
générale de la société à responsabilité limitée « Morozhko », gagnante du concours 
international des femmes entrepreneurs de l'APEC-2019, Fédération de Russie (région de 
Volgograd) 

• Aiminoriza Ramlee, Cofondatrice et directrice de l'innovation numérique et de la croissance 
de la société « Tyne Solutions », Directrice de l'Association des femmes d'affaires de Brunei, 
gagnante du Prix spécial du jury 2016 au Concours international des projets 
entrepreneuriaux des femmes de l’APEC, membre du jury du Brunei en 2023, Brunei 

• Delgir Sarangova, Gagnante du concours international de projets entrepreneuriaux des 
femmes dans le cadre de l'APEC 2024, Fédération de Russie (République de Kalmoukie) 

• Rebecca Fatima Sta Maria, Directrice exécutive, Secrétariat de la Coopération économique 
Asie-Pacifique (APEC), Malaisie 

• Natalia Strigounova, Directrice du département de coopération internationale, des relations 
publiques et de la coordination scientifique de l'Académie diplomatique du Ministère des 
affaires étrangères de la Fédération de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

• Rina Zoet, Vice-Présidente de l'Association des femmes entrepreneurs de la République 
d'Indonésie, Vice-Présidente du comité de l'APEC et des organisations économiques 
internationales de la Chambre de commerce et d'industrie de la République d'Indonésie, 
République d'Indonésie 

  

11:30–12:00 
Palais de Tauride 
Salle Catherine 

Cérémonie de remise des prix aux lauréats du concours panrusse « Exportateur de 
l'année » dans la catégorie « Meilleure femme exportatrice » 
  

13:30–15:00 
Palais de Tauride 
salle n° 16 

Session thématique 
« La coopération internationale des femmes dans le développement des biens de 
consommation » 

Dans les conditions actuelles de développement des pays et des économies, il est nécessaire de 
prendre en compte les meilleures pratiques de l’industrie légère pour façonner les produits de la 
demande future, en tenant compte des conditions changeantes, en particulier sur le plan de 
l’environnement et du climat. C’est l’échange d’expériences et le dialogue ouvert qui permettent une 
approche stratégique de l’investissement et de la planification à long terme. La Chine est un pays qui 
possède des technologies avancées dans l’industrie légère, qui fournit plus de 50 % du marché 
mondial en produits de cette industrie et qui est un leader dans la construction de machines-outils. 
L’Ouzbékistan et la Biélorussie utilisent efficacement leurs propres matières premières : le coton et le 
lin, respectivement, ce qui leur permet d’être compétitifs sur les marchés mondiaux. En Russie 
l’exploitation du potentiel de développement de l’industrie chimique et du complexe du bois permettra 
la réalisation de projets d’investissement à grande échelle dans l’industrie légère. Les innovations et 
les traditions, le patrimoine culturel et les technologies de pointe, l’avenir et le présent sont un sujet de 
dialogue entre les femmes de l’industrie légère et pour la construction d’une coopération internationale. 
  

Modérateur: 
• Alla Sbitneva, Directrice exécutive Département du développement des entreprises, 

Sberbank, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Inna Apenko, Vice-présidente de l'Association des entreprises de l'industrie légère de la 

République du Kazakhstan, République du Kazakhstan 
• Nadezhda Averina, Directrice de la SARL « Pervaïa tkatskaïa fabrika » (Première usine de 

tissage), Fédération de Russie (région de Nijni Novgorod) 
• Tatiana Besedina, Directrice exécutive de BTL « EXPERT », usine « Elegant », Fédération 

de Russie (région de Zaporijjia) 
• Anna Bogadelina, Directrice générale de la société anonyme de type ouvert Filature de 

coton « Chouïskie sittsy », Russie (région d'Ivanovo) 
• Vera Khmyrova, Directrice du département de l'industrie légère et du complexe forestier, 

Ministère de l'industrie et du commerce, Fédération de Russie 
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• Tatiana Lugina, Présidente de Bellegprom Concern, République du Belarus 
• Geeta Sabharwal, Partenaire Pacific Global Exports Inc, République de l'Inde 
• Jing Wang, Directeur général adjoint de Yun Chou Technology Company ARVM, Chine 
• Hou Zhihui, Chef du bureau des affaires étrangères du gouvernement de la ville de Huh-

Hoto, Chine 
  

13:30–15:00 
Palais de Tauride 
salle n° 11. Salle de 
presse 

Session thématique 
« Le leadership des femmes dans les investissements : cap vers la confiance et le 
développement » 

L’un des principaux moyens de développer l’économie est d’attirer les investissements privés. Malgré 
la transformation de l’économie, on constate sur les marchés financiers une augmentation du nombre 
d’investisseurs, notamment parmi les femmes.  
  
 Comment l’accroissement de l’activité d’investissement des femmes affecte-t-elle le développement 
socioéconomique et social ? Comment maintenir et renforcer la confiance des femmes investisseurs 
dans le contexte actuel ? Quels sont les outils qui contribuent à accroître le nombre d’investisseurs 
féminins et qu’est-ce qui motive les femmes à y recourir ? Comment améliorer le niveau de 
connaissances en matière financière et d’investissement des femmes ? 
  

Modérateur: 
• Vera Podguzova, Coordinatrice du projet « Le leadership des femmes dans l’investissement 

» du Conseil du Forum féminin eurasien, Première vice-présidente, Directrice des relations 
extérieures à la PSB, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Elena Bezdenezhnykh, Vice-présidente chargée de la politique régionale et des relations 

gouvernementales, JSC  RUSAL, Fédération de Russie (Moscou) 
• Marina Demina, Directrice du comité de développement d'entreprenariat féminin « Opora 

Rossii » dans la ville de Tcherepovets, fondatrice de l'usine « Mega-Pak », gagnante du 
concours de l'APEC, Fédération de Russie (région de Vologda) 

• Agnès Osipova, Présidente de l'Association russe de la franchise, Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Gulnora Rakhimova, Vice-ministre de l'économie et des finances de la République 
d'Ouzbékistan, République d'Ouzbékistan 

• Nirmala Sitharaman, Ministre d'État à l'industrie et au commerce, République de l'Inde, 
République de l'Inde 

• Oksana Solomatina, Directrice, SARL « Alfa », Fédération de Russie (Директор, ООО 
«Альфа», Российская Федерация (République d'Altaï) 

• Tatiana Volkova, Directrice générale, KOTMARKOT LLC, Fédération de Russie (région 
d'Ivanovo) 

  

13:30–15:00 
Palais de Tauride 
Salon des 
investissements 

Conférences TED 
« Start-up technologiques au féminin : de la conception à la réalisation » 

Au cours d’une conférence TED-talk animée, des femmes de science parleront de leurs projets de 
recherche et d’entrepreneuriat uniques, ainsi que des raisons pour lesquelles elles ont choisi ce 
domaine de travail et de ce qui les motive à poursuivre une carrière dans la science. 
  

Modérateur: 
• Anna Starkova, Responsable de l'incubation et de l'accélération des startups au sein de 

Skoltech, gagnante du concours « Leaders de la Russie », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Julijana Cvjetinovic, Chercheur au Centre pour la photonique et les technologies 

photoniques au sein de Skokltech, République de Serbie 
• Olesya Mazur, Responsable du groupe de travail du projet « Technopredki », Fédération de 

Russie (région de Tomsk) 
• Polina Morozova, Fondatrice et directrice générale de la startup SARL « K-Plus », 

Fédération de Russie (Moscou) 
• Olga Parfenova, Cofondatrice de la startup « Sunsense », Fédération de Russie (Moscou) 
• Elena Vinogradova, Fondatrice de la SARL « WayWoodHouse », Fédération de Russie 

(région de Vologda) 
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13:30–15:00 
Palais de Tauride 
salle n° 20 

Session thématique 
« Le rôle des femmes dans le développement de l’espace d’information – horizon 
2030 » 

À mesure que la société évolue, l’espace médiatique se transforme. L’influence croissante des 
femmes dans l’environnement de l’information modifie la donne dans les médias anciens et nouveaux, 
tant pour les consommateurs que pour les créateurs de contenu. Aujourd’hui, les femmes sont des 
acteurs à part entière de l’espace médiatique, mais les problèmes de déséquilibre dans les contenus 
et l’existence de stéréotypes et d’attitudes négatives à l’égard des femmes persistent.  
  
 Est-il possible de parvenir à l’égalité de l’information aujourd’hui ? Quel rôle les femmes jouent-elles 
dans la réalisation de cet objectif, comment modifient-elles le paysage médiatique et à quels 
problèmes sont-elles confrontées ? Comment les intérêts des femmes sont-ils reflétés dans le paysage 
médiatique des différents pays aujourd’hui ? Comment peut-on réduire l’impact des contenus 
destructeurs et garantir la protection des droits numériques des femmes ? Quel est le rôle de la 
coopération internationale dans l’élaboration d’un programme d’information positif ? 
  

Modérateur: 
• Daria Bogdanova, Directrice générale adjointe de Dialog, une organisation autonome à but 

non lucratif, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Ekaterina Abramova, Vice-présidente, Interstate TV and Radio Company Mir, Fédération 

de Russie (Moscou) 
• Marina Belova, Directrice générale adjointe, Directrice de la Direction des programmes et 

du marketing, Channel 5, Fédération de Russie (Moscou) 
• Bella Cherkesova, Vice-Ministre du développement numérique, des télécommunications et 

des médias de la Fédération de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 
• Yulia Goloubeva, Directrice générale adjointe, JSC Gazprom-Media Holding, Fédération de 

Russie (Moscou) 
• Anna Kiguta, Présentatrice de télévision, journaliste, propriétaire de plusieurs entreprises 

kenyanes, Kenya 
• Rameeza Majid Nizami, Copropriétaire et rédactrice en chef de Nawa-I-Waqt Media 

Holding, Pakistan 
• Diana Manuela Sike Doumbe, Directrice des médias, journaliste de la chaîne de télévision 

« For you Media Africa », fondatrice de la société « Queens d'Akric », Cameroun 
  

13:45–15:15 
Palais de Tauride 
salle n° 9 

Table ronde 
« Les femmes dans les hautes technologies : le développement de l’intelligence 
intellectuelle » 

À une époque où l’intelligence artificielle (IA) devient un facteur de plus en plus influent dans notre vie 
quotidienne, les questions de savoir qui façonne et comment l’avenir de ces technologies sont d’une 
actualité particulière. De la médecine à l’enseignement, de la finance aux arts, l’IA s’infiltre dans un 
large éventail de domaines, offrant de nouvelles possibilités d’innovation et de développement. 
Cependant ce potentiel et ces progrès sans précédent s’accompagnent d’une prise de conscience de 
l’importance de la responsabilité en matière de prise de décision éthique, afin de garantir la sécurité 
des développements. 
  
 Comment l’entrée rapide des technologies de l’IA dans la vie quotidienne affectera-t-elle la situation 
des femmes ? Quels risques l’IA fait-elle courir aux femmes sur le marché du travail ? Quelles sont les 
spécificités du point de vue des femmes sur les questions liées à l’IA ? Peut-on parler d’une « IA 
féminine » ? Si oui, quelles sont ses spécificités ? Dans quelle mesure l’IA peut-elle influencer la vie 
quotidienne des femmes ? Quels sont les aspects éthiques qui nécessiteront une attention particulière 
de la part des experts en IA ? 
  

Modérateur: 
• Veronika Strogoleva, Cheffe de la division du développement des technologies 

d'intelligence artificielle, département de l'intelligence artificielle et du développement des 
données massives, ministère du développement numérique et des communications de 
masse de la Fédération de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Nadezda Abbas, Directrice de la transformation numérique et de l'innovation, Directrice du 

Centre de recherche en cybersécurité de l’Université Bernardo O'Higgins, Chile 
• Anna Abramova, Directrice du Centre d'intelligence artificielle, MGIMO, Fédération de 
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Russie (Moscou) 
• Irina Didash, Directrice du centre de développement du T-Bank, Fédération de Russie 

(Moscou) 
• Alena Fenogenova, Cheffe du projet d'évaluation comparative MERA, Fédération de Russie 
• Sam Heng, Membre du jury d’APEC BEST AWARD de l'économie de Hong Kong, membre 

du Business 20 (B20), partenaire d’Union Communications Hong Kong Limited, Chine (Hong 
Kong) 

• Christina Amor McLung, Cofondatrice et secrétaire générale de l'Association internationale 
de l'économie numérique (IDEA) ; responsable de Digital Pilipinas, République des 
Philippines 

• Anna Meshcheryakova, Directrice générale, LLC « Plateforme de troisième avis », 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Anna Nenakhova, Directrice générale d'Uralchem Innovation LLC, Fédération de Russie 
• Maria Timofeeva, Directrice adjointe de l'Institut des sciences informatiques appliquées, 

responsable du programme de développement de logiciels à l'Université nationale de 
recherche ITMO, Fédération de Russie 

• Nina Yablokova, Responsable des domaines d'expertise de l'association Artificial 
Intelligence Alliance, Fédération de Russie 

• Maria Zakharova, Directrice, Département de l'information et de la presse, Ministère des 
affaires étrangères de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

  

14:00–15:15 
Palais de Tauride 
Salle de lecture 

Session thématique 
« Les mégatendances 2030. Nouvelles opportunités pour les femmes » 

La session thématique analysera les résultats de l’étude menée spécialement pour le quatrième Forum 
féminin eurasien « 100 Tendances 2024 : dans quelle direction promouvoir notre activité » à la 
demande des femmes interrogées. 
  
 Dans le monde d’aujourd’hui, où l’évolution rapide des technologies et les défis mondiaux exigent une 
grande capacité d’adaptation, les femmes sont les premières à réagir aux nouvelles mégatendances : 
du vieillissement de la population à l’influence croissante de l’intelligence artificielle. Les informations 
analytiques les concernant les aident à s’adapter rapidement, à modifier les modèles économiques à 
temps, à former le personnel et à trouver de nouveaux créneaux sur les marchés nationaux et 
étrangers. 
  
 Quelles sont les mégatendances qui caractériseront les cinq prochaines années et comment les 
femmes peuvent-elles utiliser les connaissances à ce sujet ? Quels sont les outils disponibles pour 
aider les femmes à relever les défis dans divers domaines, notamment l’économie, les technologies et 
la vie publique ? Comment les femmes innovatrices peuvent-elles influencer la formation de modèles 
d’entreprise centrés sur l’humain et la mise en œuvre d’une conception inclusive dans divers domaines 
? 
  

Modérateur: 
• Guzeliya Imaeva, Directrice générale du Centre d'analyse NAFI, Coordinatrice de projet du 

Conseil du Forum féminin eurasien « Etude du statut socio-économique des femmes : 
expérience russe et internationale », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Vladimir Filippov, Chef adjoint, Département du travail et de la protection sociale de la 

population de Moscou, Fédération de Russie (Moscou) 
• Elina Isagulova, Vice-présidente chargée du commerce interentreprises et de la gestion 

opérationnelle, LLC VK Company, Fédération de Russie (Moscou) 
• Elaine Lockman, Cofondatrice « Ata Plus » – un opérateur agréé de financement participatif 

en actions (equity crowdfunding, ECF), Malaisie 
• Alla Rakova, Directrice, Organisation autonome à but non lucratif d'enseignement 

complémentaire « Académie de la croissance douce ‘Smorodina’ » (région de Nijni 
Novgorod) 

• Rajini Sulochana Segera, Présidente de la Lankan Women Leaders Organisation et 
fondatrice du Women Threshold 50 Economic Forum, Sri Lanka 

• Yuliana Slascheva, Présidente du conseil d'administration de Soyuzmultfilm Film Studio, 
présidente du conseil d'administration de l'Association du film d'animation, directrice 
générale du Gorky Film Studio, membre de la partie russe de l'Alliance des femmes 
d'affaires des BRICS, Fédération de Russie (Moscou) 

• Dan Young, Président de Zhongguancun Mooc Times Building, un incubateur international 
d'initiatives éducatives, Chine 
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15:30–17:00 
Palais de Tauride 
salle n° 16 

Session thématique 
« Les femmes dans les secteurs industriels : réponses aux défis à long terme » 

La numérisation et l’automatisation des productions industrielles ont changé la nature du travail 
aujourd’hui. De nombreuses professions sont devenues accessibles et sûres pour les femmes. En 
Russie, par exemple, la liste des emplois précédemment interdits aux femmes a été divisée par quatre, 
passant de 456 à 100 postes. Cela a amélioré la position économique des femmes sur le marché du 
travail : elles représentent 48,7 % de la population active. Dans le même temps, la part des femmes 
dans l’industrie augmente chaque année : en Russie, elle dépasse 40 %, et la part des femmes 
occupant des postes de direction dans l’industrie a également augmenté, elle est d’environ 30 %. Au 
cours de la séance seront présentés les résultats d’une étude menée conjointement par l’institut NAFI, 
Nornickel et SIBUR sur les problèmes et les possibilités d’épanouissement des femmes, en particulier 
dans l’industrie manufacturière.  
  
 Comment l’État, les entreprises et la société mettent-ils en place des conditions propices à 
l’épanouissement des femmes ? Les efforts visant à surmonter les stéréotypes sur les femmes dans 
l’industrie manufacturière sont-ils justifiés ? Quels sont les changements ayant eu lieu au cours des 
cinq dernières années en ce qui concerne la position des femmes sur le marché du travail et dans 
l’économie dans son ensemble aujourd’hui ? Quelles sont les pratiques actuelles efficaces pour 
conforter la place des femmes dans l’industrie ? L’augmentation de la part des femmes dans l’industrie 
peut-elle résoudre le problème des déficits du marché du travail en général ? 
  

Modérateur: 
• Kamilla Zhalilova, Directrice de l’organisation autonome à but non lucratif « Les femmes 

dans l'industrie d'aujourd'hui », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Elena Babkina, Directrice générale adjointe des ressources humaines, Groupe Atlas Mining, 

Fédération de Russie (Moscou) 
• Rumisha Chaitram, Directrice générale, «Robit PLC», Afrique du Sud 
• Marina Demina, Directrice du comité de développement d'entreprenariat féminin « Opora 

Rossii » dans la ville de Tcherepovets, fondatrice de l'usine « Mega-Pak », gagnante du 
concours de l'APEC, Fédération de Russie (région de Vologda) 

• Daria Kryachkova, Coordinatrice du projet « Les femmes dans l'industrie moderne » du 
Conseil du Forum féminin eurasien, Vice-présidente de la politique des ressources 
humaines, MMC Norilsk Nickel, Fédération de Russie (Moscou) 

• Marina Medvedeva, Membre du conseil d'administration - Directeur général, LLC SIBUR 
  

15:30–17:00 
Palais de Tauride 
salle de restaurant 
permanent du milieu 

Brunch d’affaires 
« Les investissements pour les femmes comme garantie de la stabilité financière de 
la famille » 

Entrée sur invitation nominative 
  
 Les participants discuteront de la participation des femmes à l’économie, de l’emploi, de l’emploi des 
femmes, des stratégies d’investissement pertinentes pour les femmes de différents âges et niveaux de 
capital, des méthodes de motivation pour développer la culture financière. 
  

15:30–17:00 
Palais de Tauride 
salle n° 6 

Téléconférence internationale 
« Russie-Serbie : les femmes dans les sciences et l’entrepreneuriat technologique » 

Quels sont les obstacles rencontrés par les femmes de science dans l’élaboration de leur carrière ? 
Quels sont les moyens de favoriser les carrières scientifiques pour les jeunes filles et les fillettes les 
plus efficaces en Russie et en Serbie, comment combiner et exploiter ce potentiel au profit des deux 
pays ? Quelles sont les pratiques internationales qui ont conduit à une augmentation du nombre de 
femmes dans les organismes de recherche ? Dans quelle mesure la transition des femmes de la 
recherche scientifique à la création de startups technologiques est-elle répandue ? Quelles sont les 
perspectives de coopération scientifique et technologique entre les femmes de Russie et de Serbie ? 
  

Modérateur: 
• Alexander Safonov, Premier vice-président chargé du développement, Skolkovo Institute of 

Science and Technology (Skoltech), Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Maja Adamoviс, Directrice de la division de la maintenance des lignes de transmission, 

EMS, la compagnie nationale d'énergie de Serbie, Présidente de la section des femmes 
dans l'énergie du Conseil international des grands réseaux électriques à haute tension en 
Serbie, République de Serbie 
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• Bobana Andjelkovic, Cheffe du bureau de Belgrade ONG « Mouvement international 
eurasien Moscou-Belgrade », République de Serbie 

• Daniela Ciric Lalic, Professeur associé, Université de Novi Sad, République de Serbie 
• Julijana Cvjetinovic, Chercheur au Centre pour la photonique et les technologies 

photoniques au sein de Skokltech, République de Serbie 
• Ekaterina Kharchenko, Députée de la Douma d'État, vice-présidente de la commission des 

sciences et de l'enseignement supérieur, Fédération de Russie (Kursk) 
• Marija Lesjak, Professeur, Université de Novi Sad, République de Serbie 
• Snežana Pajović, Directrice générale de l’Institut des sciences nucléaires de Vinča, 

République de Serbie 
• Olga Parfenova, Cofondatrice de la startup « Sunsense », Fédération de Russie (Moscou) 
• Tatiana Podladchikova, Directrice du Centre de conception de systèmes au sein de 

Skokltech, Fédération de Russie (Moscou) 
• Anja Tekic, Professeur associé, Université nationale de « École supérieure d'économie », 

République de Serbie 
  

15:40–16:00 
Palais de Tauride 
Salle de la Coupole 

Présentation d'un nouveau type de tissu mis au point par les participantes au projet 
« Les femmes dans l'industrie légère » du Conseil du Forum féminin eurasien 
  

16:00–17:30 
Palais de Tauride 
salle n° 9 

Session thématique 
« Dialogue entre femmes de Russie et du Monde arabe » 

La coopération économique entre le monde arabe et la Russie se développant à pas de géant, 
l’interaction entre communautés de femmes entrepreneurs devient de plus en plus importante. 
  
 Le marché croissant des biens et des services dans le monde arabe et les solutions innovantes des 
femmes entrepreneurs russes ouvrent de nouvelles perspectives de coopération mutuellement 
bénéfique. 
  
 Quels sont les domaines et les secteurs les plus prometteurs pour la coopération à l’horizon 2030 ? 
Quels sont les modèles d’activité les plus efficaces pour développer les échanges entre les 
entrepreneurs arabes et russes ? Comment les institutions nationales de développement peuvent-elles 
contribuer à une coopération internationale efficace entre les femmes entrepreneurs de Russie et du 
monde arabe ? 
  

Modérateur: 
• Nadiya Cherkasova, Membre du conseil du Forum féminin eurasien, Vice-présidente 

d'Opora Rossii, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Maha bint Mishari bin Abdulaziz Al Saud, Vice-chancelier chargé des relations 

internationales et du développement, Université Alfaisal, Arabie saoudite 
• Jehad Abdulla Mohamed AlFadhel, Deuxième vice-président, Conseil consultatif de 

l'Assemblée nationale du Royaume de Bahreïn 
• Mohammad Ahmad Sultan Essa Aljaber, Ambassadeur extraordinaire et plénipotentiaire 

des Émirats arabes unis auprès de la Fédération de Russie, EAU 
• H.E. Mona Ghanim Al-Marri, Vice-présidente du Conseil pour l'équilibre entre les hommes 

et les femmes, EAU 
• Tatiana Bakalchuk, Fondatrice et Directrice générale de Wildberries, Marché russe, 

Fédération de Russie (Moscou) 
• Hanzada Baltaeva, Représentante du Département de la coopération internationale 

Checklist W.L.L., Conseil de coopération du Golfe, Royaume de Bahreïn 
• Irina Gildebrandt, Directrice des projets stratégiques, Centre analytique du FINA, 

Fédération de Russie (Moscou) 
• Abdel Aziz Abu Hamad Aluweisheg, Secrétaire à la coopération internationale du Conseil 

de coopération des États du Golfe 
• Ekaterina Kremenskaya, Vice-présidente du Conseil de coordination des organisations de 

compatriotes russes (CCRCO) dans l'État du Qatar, État du Qatar 
• Olga Kuznetsova, Vice-gouverneur de la région de Mourmansk, Fédération de Russie 

(région de Mourmansk) 
• Abdul Rahim Nassan Naghki, Membre du conseil d'administration de l'Université du Golfe, 

Royaume de Bahreïn 
• Veronika Nikishina, Directrice générale, JSC Russian Export Centre of Russia, Fédération 

de Russie (Moscou) 
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• Tatyana Sakharova, Sénateur de la Fédération de Russie, Fédération de Russie 
(Murmansk) 

• Anna Tverskova, Vice-présidente du gouvernement de la région d'Oulianovsk, Fédération 
de Russie (région d'Oulianovsk) 

  

  IV. Les femmes pour une société saine et prospère 
 

09:00–10:30 
Palais de Tauride 
salle n° 6 

Session thématique 
« L’expérience internationale de tutorat : tendances actuelles » 

Le mentorat se répand activement dans les milieux de l’enseignement, de la science, de l’entreprise et 
de la famille. Le transfert non seulement de connaissances et de compétences professionnelles, mais 
aussi de valeurs de professionnels expérimentés aux jeunes est la caractéristique du mentorat 
moderne. Ce système de formation et de soutien renforce les liens au sein de l’entreprise et crée une 
culture d’entreprise particulière. Les recherche montrent que les employés qui ont eu un mentor sont 
promus 5 fois plus souvent et les spécialistes du mentorat 6 fois plus souvent, la rotation du personnel 
diminue de 10 %, les coûts de formation diminuent de 15 % et la productivité augmente. Le mentorat 
varie dans ses spécificités selon les pays et reflète les caractéristiques culturelles et sociales de 
chaque pays, apportant des caractéristiques uniques à ce processus vaste et complexe.  
  
 Quelles sont les tendances dans le développement du mentorat aujourd’hui ? Comment choisir et 
préparer correctement un mentor en fonction du domaine d’activité de l’entreprise ? Comment 
accroître l’efficacité du mentorat « inversé » ? Comment le mentorat influence-t-il le développement 
des PME dans différents pays et quelles opportunités ouvre-t-il aux débutants ? Quelles sont les 
caractéristiques culturelles du mentorat et son impact sur les institutions sociales ? Quelles sont les 
pratiques de mentorat qui peuvent être universelles dans tous les pays ? Quel rôle les femmes jouent-
elles dans le mentorat ? 
  

Modérateur: 
• Daria Kozlova, Première vice-rectrice de l'université ITMO, directrice de l'éducation, 

Yandex, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Elena Barman, Présidente du CSRWC en République de l'Inde, membre de la Fédération 

mondiale des femmes russophones, République de l'Inde 
• Alevtina Chernikova, Rectrice, Université technologique de recherche nationale « MISIS », 

Fédération de Russie (Moscou) 
• Svetlana Danilova, Responsable de l'intégration et du développement des pratiques de 

développement durable des entreprises, SARL « SIBUR », Fédération de Russie (Moscou) 
• Darya Lantratova, Sénatrice, Fédération de Russie (Moscou) 
• Tatiana Maskhelin, Directrice de l'école bilingue SmartStart, Belgique 
• Daria Matsuk, Directrice par intérim, FGBU Roszapovedcentre, Egypte 
• Tobassom Mohammad Kazim, Étudiante, L'Université russe de l'amitié des peuples 

(RUDN), Fédération de Russie (Moscou) 
• Oppah Muchinguri-Kashiri, Ministre de la défense et des anciens combattants de la 

République du Zimbabwe, République du Zimbabwe 
• Anna Palagina, Rectrice, organisation autonome à but non lucratif de la formation 

professionnelle complémentaire « Institut international de gestion des associations 
d'entrepreneurs », Fédération de Russie (Moscou) 

• Olga Petrova, Vice-ministre des sciences et de l'enseignement supérieur de la Fédération 
de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

  

09:30–11:00 
Palais de Tauride 
salle n° 1 

Session thématique 
« Innovation et coopération entre les femmes : clefs pour la santé publique » 

Les principales tendances des politiques de santé publique et de développement social sont 
aujourd’hui façonnées par la participation active des femmes. Leur rôle est de plus en plus 
prépondérant dans le développement et l’introduction de tech-nologies innovantes de santé publique et 
la mise en œuvre de projets communau-taires à grande échelle. Les femmes établissent une norme de 
santé en promouvant un mode de vie sain dans les familles, les communautés, sur le lieu de travail et 
en préservant la santé d’elles-mêmes et de leurs proches. 
  
 Quels sont les exemples d’innovations sociales réussies, de projets communautaires et d’initiatives 
commerciales dans le domaine de la santé qui font l’objet d’une demandé dans différents pays ? 
Comment assurer la pérennité de leur mise en œuvre ? Quelles sont les tendances actuelles qui 
contribuent à améliorer la qualité de vie des femmes et de la société dans son ensemble ? 
  



 

  

22 

Modérateur: 
• Oksana Drapkina, Directrice de l'Institution budgétaire de l'État fédéral « Centre national de 

recherche médicale pour la thérapie et la médecine préventive » du ministère de la santé de 
la Fédération de Russie, Spécialiste externe en chef de la thérapie et de la pratique 
médicale générale du ministère russe de la santé, académicienne de l'Académie russe des 
sciences, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Irina Abelskaya, Membre du Conseil de la République de l'Assemblée nationale de la 

République du Belarus 
• Nodira Alikhanova, Centre pour le soutien d'un mode de vie sain et de l'activité physique de 

la population de la République d'Ouzbékistan, République d'Ouzbékistan 
• Pavel Baskakov, Directeur général de NPF MATERIA MEDICA HOLDING LLC, candidat 

aux sciences médicales, Fédération de Russie 
• Tamara Kozyreva, Directrice, Organisation autonome à but non lucratif « Agence pour le 

développement des initiatives en matière de santé » ; cheffe de projet, Help First Project, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Tatiana Mikhailova, Spécialiste indépendante en chef de la prévention médicale et de la 
médecine familiale du ministère de la santé de la région de Belgorod, médecin en chef du 
centre régional de santé publique et de prévention médicale, candidate aux sciences 
psychologiques, Fédération de Russie (région de Belgorod) 

• Irina Nekhoda, Médecin en chef par intérim de l'institution publique de soins de santé de la 
République de Khakassia « Centre républicain de santé publique et de prévention médicale 
», Spécialiste externe en chef de la prévention médicale, Ministère de la santé de la 
République de Khakassia, Fédération de Russie (République de Khakassia) 

• Anastasia Rogovenko, Coordinatrice régionale de la branche de Saint-Pétersbourg du 
mouvement public panrusse « Volontaires médicaux », médecin résident du département 
d'urologie du centre médical national Almazov, membre du conseil interdépartemental pour 
le développement du volontariat auprès du gouverneur de Saint-Pétersbourg, Fédération de 
Russie 

• Anastasia Stolkova, Première directrice adjointe pour le développement, cheffe de la 
direction des soins de santé, Fondation Roscongress, plateforme  « Les femmes pour une 
société saine et prospère », Fédération de Russie (Moscou) 

• Irina Zabolotnaya, Directrice adjointe du département de la politique sociale de la société 
par actions publique « Norilsk Nickel » (un vaste programme social pour les employés, y 
compris les tests génétiques), Fédération de Russie (Moscou-Norilsk) 

  

09:30–11:00 
Palais de Tauride 
salle n° 9 

Session thématique 
« Les femmes pour le progrès social » 

Le succès de la société moderne est impossible sans un développement social global. L'évolution du 
monde moderne et les défis démographiques ont renforcé la nécessité de nouveaux changements 
sociaux et l'importance d'approches coordonnées pour le développement durable du monde entier.  
  
 Ce sont les femmes qui ont un impact important sur le bien-être de la société, en façonnant le mode 
de vie de la famille, en créant les conditions nécessaires à l'amélioration de la santé et de la qualité de 
vie de leurs proches. Les approches des méthodes traditionnelles de fourniture de services publics, y 
compris dans la sphère sociale, sont en train de changer. L'utilisation des technologies numériques 
pour bénéficier d'un soutien social rend ces procédures plus confortables pour les femmes et les 
familles avec enfants. 
  
 La session discutera du rôle croissant des femmes dans le développement socio-économique de la 
société afin de réaliser le progrès social, le développement technologique et la transformation 
numérique de la politique sociale : les effets sur la croissance de la qualité de vie, les stratégies 
nationales pour le développement social : l'implication des ressources publiques dans la solution des 
tâches de l'État. 
  

Modérateur: 
• Olga Batalina, Vice-ministre du travail et de la protection sociale de la Fédération de 

Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Fahid Mohd Al-Khayarin, Ministre adjoint du développement social Ministère du 

développement social et de la famille, Qatar 
• Kabeto Asalayfew Amedin, Coordinateur BRICS, directeur général des affaires relatives au 

handicap au ministère des femmes et des affaires sociales de la République démocratique 
d'Éthiopie 

• Lyudmila Babushkina, Présidente de l'Assemblée législative de la région de Sverdlovsk, 
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Fédération de Russie (région de Sverdlovsk) 
• Farzaneh Baniasad Azad, Troisième secrétaire du ministère des affaires étrangères de la 

République islamique d'Iran 
• Natalia Chechina, Vice-gouverneur de Saint-Pétersbourg, Fédération de Russie (Saint-

Pétersbourg) 
• Mikateko Joyce Maluleke, Conseillère, Département des femmes, de la jeunesse et des 

personnes handicapées, Afrique du Sud 
• Selesi Tadesse, Directrice générale de la protection des droits des femmes et de 

l'intervention, ministère des femmes et des affaires sociales de la République démocratique 
d'Éthiopie 

  

09:30–11:00 
Palais de Tauride 
salle de restaurant 
permanent du milieu 

Petit-déjeuner d’affaires 
« Faut-il avoir peur et quelles tendances de l’intelligence artificielle détermineront 
son avenir ? » 

Entrée sur invitation nominative 
  
 L’intelligence artificielle (IA) est résolument entrée dans nos vies et est devenue une réalité ; le rythme 
de son développement et de son utilisation ne fera que s’accélérer. D’ici 2026, plus de 80% des 
entreprises et environ 60% des employés devraient l’utiliser à leurs propres fins. 
  
 Une approche personnalisée par l’IA pour la santé humaine, prolonger une vie saine et épanouissante 
: est-ce le présent ou l’avenir ? Quel rôle l’IA joue-t-elle dans le diagnostic, le dépistage et le traitement 
des maladies à un stade précoce, dans l’évaluation d’une situation épidémiologique (au niveau d’un 
seul hôpital / d’un réseau hospitalier / d’une région) et dans les risques de développement des 
maladies chez différents groupes de patients ? Quelles opérations de routine du médecin l’AI permet-
elle d’automatiser aujourd’hui et quels sont les défis pour l’avenir ? Quels nouveaux médicaments sont 
devenus possibles grâce à l’IA ? Comment l’IA affectera-t-elle le marché du travail ? Quelles sont les 
nouvelles professions qui peuvent apparaître dans la médecine et d’autres secteurs, à quels 
changements dans l’activité professionnelle de l’homme et à quelles suppressions de professions 
peut-on s’attendre ? Quel rôle les modèles linguistiques joueront-ils dans le processus d’apprentissage 
et quel sera l’enseignant du futur ? Comment les technologies de l’IA vont-elles changer le secteur 
informatique dans 10 ans ? 
  

Modérateurs: 
• Kirill Tokarev, Présentateur, chaîne de télévision RBC, Fédération de Russie (Moscou) 
• Elena Zhidkova, Directrice de la Direction centrale des soins de santé des Chemins de fer 

russes (RZD), directrice générale de « RZD – Médecine », Fédération de Russie (Moscou) 
  

09:30–11:00 
Palais de Tauride 
salle n° 11. Salle de 
presse 

Séance de discussion 
« Dialogue des générations : transformer le leadership des femmes » 

Lors de la réunion, des femmes dirigeantes de différents pays, y compris des participantes au Festival 
mondial de la jeunesse 2024, discuteront des domaines de coopération dans l'environnement des 
étudiants et des jeunes, du développement de l'agenda des femmes, des pratiques réussies de 
promotion et de soutien des jeunes femmes dans l'environnement professionnel, de l'élargissement de 
leur participation à la diplomatie publique. Des mécanismes de coopération internationale seront 
proposés pour accroître la participation des femmes dirigeantes à des projets conjoints sur les sujets 
discutés. 
  

Modérateur: 
• Olga Cebotari, Personnalité politique et publique de la République de Moldavie 

Intervenants: 
• Farida Abri, Avocate, Réseau de la jeunesse algérienne, Algérie 
• Aleksandra Deletić, Secrétaire générale du parti politique « Prava Montenegro », 

Monténégro 
• Puteri Anetta Komarudin, Membre du Conseil des représentants du peuple du Congrès 

consultatif du peuple de la République d'Indonésie (Chambre basse), République 
d'Indonésie 

• Valeria Stefania Monteo Gomez, Directrice générale des laboratoires Casa Optica, 
République de Colombie 

• Nimnuan Piewthongam, Président du comité des petites et moyennes entreprises des 
Chambres de commerce étrangères unies du Royaume de Thaïlande, Thaïlande 

• Israa Skah, Étudiante de l'Université de la Sorbonne – assistante sociale « Terre d'Azille », 
République de France 
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• Alexandra Sukiasyan, Directrice exécutive de l'établissement d'enseignement privé « 
Generation », Fédération de Russie (région de  Volgograd) 

• Zuzana Ugríková, Personnalité politique et publique, République slovaque 
  

10:00–11:30 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle Breefing 

Session thématique 
« Être informé, gage de santé et de prospérité sociale » 

Une des composantes majeures des politiques de santé publique est l’amélioration de l’alphabétisation 
des patients, leur sensibilisation aux questions de santé et à leur prévention, ainsi que la mise en place 
d’une culture de santé publique. 
  
 La sensibilisation à la santé et à sa protection implique d’atteindre un certain niveau de connaissances 
et, par conséquent, d’avoir accès à des informations sur l’état de la médecine aujourd’hui, les 
innovations médicales, notamment les tests génétiques moléculaires, la fécondation in vitro, la 
vaccination contre le cancer et la possibilité d’utiliser des produits radio-pharmaceutiques pour traiter 
des maladies mortelles. 
  
 Quelles sont les stratégies actuelles pour soutenir l’alphabétisation et la sensibilisation à la nécessité 
des soins de santé préventifs et à leurs possibilités actuelles ? Comment les femmes leaders d’opinion 
dans différents pays peuvent-elles contribuer à ce processus ? Quelles sont les pratiques réussies qui 
méritent d’être appliquées à l’échelle mondiale ? Comment intéresser les gens à la prévention à 
différents stades de leur vie ? À partir de quel âge les parents, les institutions publiques et privées 
(jardins d’enfants, écoles) devraient-elles initier l’enfant aux principes de base de prévention en 
matière de santé ? Comment modifier le rôle du patient et en faire un « partenaire » du médecin 
pendant le traitement ? La sensibilisation permet-elle de mieux faire face aux maladies graves ? Quelle 
doit être la stratégie du médecin dans de tels cas : retenir l’information ou au contraire la communiquer 
? 
  

Modérateur: 
• Irina Borovova, Présidente de l'Association des patients oncologiques « Bonjour ! », 

Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Mahamat Nour Ashta, Vice-présidente de la Commission Santé, Affaires Sociales, Intérêts 

de la Femme et Droits de l'Enfant du Conseil National de Transition de la République du 
Tchad, membre du Groupe d'amitié parlementaire Tchad-Russie, République du Tchad 

• Danica Grujičić, Directrice du Centre de neuro-oncologie, Clinique de neurochirurgie, 
Centre clinique universitaire de la République de Serbie, Professeur, Faculté de médecine, 
Université de Belgrade, République de Serbie 

• Olga Karulina, Directeur de la Promotion d'un mode de vie sain auprès de la population « 
ZA ZOZH », Fédération de Russie (région de Yaroslavl) 

• Yulia Lazutkina, Sénatrice du Conseil de la Fédération de l'Assemblée fédérale de la 
Fédération de Russie, Fédération de Russie (région de Penza) 

• Lioubov Malarevskaya, Directrice générale, JSC Russian Media Group 
• Anand Parnima, Présidente du Forum international des BRICS et de la Fédération 

internationale des clubs de jeunes Inde-Russie, République de l'Inde 
• Olga Postnikova, Directrice générale, Organisation autonome non commerciale « Dobroe 

Delo Social Assistance Centre », Fédération de Russie (région de Ryazan) 
  

11:30–13:00 
Palais de Tauride 
salle n° 1 

Session thématique 
« Les tendances dans la médecine de la longévité » 

Vivre jusqu’à 120 ans est aujourd’hui une réalité : la médecine moderne, répondant aux principales 
tendances de la longévité et de la santé, est déjà prête à offrir de nombreuses solutions innovantes 
dans le domaine de la prolongation de la vie active, et beaucoup d’entre elles deviennent de plus en 
plus accessibles dans la pratique. Toutefois, la perspective d’une vie longue et saine dépend 
largement de chaque personne elle-même : un mode de vie sain et des habitudes saines lui 
permettront de commencer à travailler d’avance à la prolongation de sa propre vie et à l’amélioration 
de sa qualité. Le programme de longévité active se reflète dans les nouveaux projets nationaux de la 
Russie visant à atteindre l’objectif national de « préserver la population et d’améliorer sa santé », et il 
est aujourd’hui façonné avec la participation active des femmes.  
  
 Quelles sont les tendances mondiales qui déterminent le développement de la médecine de la 
longévité et quelles sont les avancées dans ce domaine qui peuvent ralentir aujourd’hui le 
vieillissement de manière significative ? Quels sont les solutions efficaces dans différents pays qui 
peuvent accélérer l’obtention d’une vie longue et active ? La science actuelle et la médecine de 
demain ont-elles des solutions pour prolonger radicalement la jeunesse ? Quelles sont les 
connaissances sur leur santé, ainsi que les technologies de la santé et de la longévité, qui peuvent 



 

  

25 

aider les femmes d’aujourd’hui à rester actives et en bonne santé pendant de nombreuses années ? 
Comment rendre accessibles ces connaissances et ces technologies ? 
  

Modérateur: 
• Vladimir Filippov, Chef adjoint, Département du travail et de la protection sociale de la 

population de Moscou, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Vittorio Calabrese, Professeur à l'Université de Catane (UNICT) ; président de l'ESAAM 

(European Academy of Anti-Aging Medicine), Italie 
• Elena Chichkanova, Associée, Directrice de la Communication, MAYRVEDA, Fédération de 

Russie (Moscou) 
• Alexey Danilov, Directeur, Institut de médecine interdisciplinaire ; Chef, Département des 

maladies nerveuses de l'Institut de formation professionnelle, Première université d'État de 
médecine de Moscou nommée d'après Setchenov du Ministère de la santé de la Fédération 
de Russie (Université Setchenov), Fédération de Russie (Moscou) 

• Hajar Jafarova, Fondatrice du centre anti-âge « See Breeze Anti-Aging Center », 
République de l'Azerbaïdjan 

• Marina Kurganova, Directrice, Agence nationale pour le développement des initiatives 
sociales, Fédération de Russie (Moscou) 

• Larisa Nazarova, Fondatrice de la clinique de médecine préventive « Balance »,  Fédération 
de Russie (République de Bashkortostan) 

• Sedra Rashed Khamis Mehaisen Almansouri, Membre du Conseil national fédéral des 
Émirats arabes unis 

• Inna Reshetova, Médecin en chef, Clinique de médecine préventive, Centre scientifique 
russe de chirurgie nommé d'après l'académicien B.V. Petrovsky, Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Christine Yuan Huang, Directrice du transfert de technologie du laboratoire d'IA quantique 
de Hong Kong, Université de Hong Kong, fondatrice et directrice exécutive du Centre 
médical de longévité de Hong Kong, Chine (Hong Kong) 

  

11:30–13:00 
Palais de Tauride 
salle n° 20 

Session thématique 
« Comment rendre plus attractif le développement professionnel des femmes dans la 
production industrielle ? » 

Selon les dernières données, le nombre de secteurs et de postes auparavant inaccessibles aux 
femmes a été divisé par 4,5, ce qui laisse entrevoir de nouvelles opportunités pour les candidates 
comme pour leurs employeurs. Les conditions de travail aujourd’hui sont radicalement différentes des 
perceptions traditionnelles. Les entreprises industrielles sont dotées d’équipements de haute 
technologie, les ateliers sont propres et confortables et les processus de production sont de plus en 
plus automatisés. Les programmes d’entreprise destinés aux femmes jouent également un rôle 
important en rendant le travail en milieu industriel plus attrayant. Les femmes qui travaillent dans 
l’industrie manufacturière font preuve de perspectives et de compétences uniques, telles que la 
communication, la résolution de problèmes et le souci du détail. 
  
 Comment accroître l’attrait et le prestige du travail industriel pour les femmes et les jeunes ? Quels 
sont les facteurs à prendre en compte lors de la création de nouveaux emplois pour les femmes dans 
l’industrie ? Quel est le rôle des communautés de femmes professionnelles dans les industries de 
pointe ? Quels sont les moyens potentiels de développer et d’améliorer les systèmes d’enseignement 
et de formation du personnel ? Quelles sont les nouvelles opportunités offertes aux femmes par les 
technologies numériques ? Quels sont les programmes d’entreprise les plus efficaces pour les femmes 
? Quel est le rôle de la coopération internationale pour faciliter le développement professionnel et 
personnel des dirigeants d’entreprise ? 
  

Modérateur: 
• Elena Lazko, Associée, responsable de la pratique de conseil stratégique et opérationnel, 

Kept, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Chiu Si Anderson, Présidente du Conseil national des femmes d'Australie, Australie 
• Nadezhda Averina, Directrice de la SARL « Pervaïa tkatskaïa fabrika » (Première usine de 

tissage), Fédération de Russie (région de Nijni Novgorod) 
• Natalia Gonchar, Cheffe du département des relations avec les entreprises, Sakhalin 

Energy LLC, Fédération de Russie (région de Sakhaline) 
• Oksana Ignatovich, Directrice de la production et de la chaîne d'approvisionnement, Mars 

LLC, Fédération de Russie (Moscou) 
• Guzeliya Imaeva, Directrice générale de l'Agence nationale pour la recherche financière, 
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Fédération de Russie 
• Olivia Limpe-Aw, Présidente de la Société commerciale internationale de l'archipel des 

Philippines, « Destileria Limtuaco & Co, Inc.», Philippines 
• Irina Mikhailova, Responsable du recrutement et du développement des talents au sein de 

la société métallurgique « Norilsk Nickel », Fédération de Russie 
• Alla Potapova, Directrice générale de BIACSPLEN LLC 
• Olga Shchetinina, Membre de la commission de la science, de l'éducation et de la culture, 

Conseil de la Fédération, Fédération de Russie (région de Nijni Novgorod) 
  

11:30–13:00 
Palais de Tauride 
salle n° 6 

Table ronde 
« Technologies médicales mondiales : l’implication des femmes scientifiques » 

Les XXe et XXIe siècles sont marqués par un usage des technologies biomédicales dans le diagnostic 
et le traitement, y compris des maladies graves et socialement significatives. Les technologies 
biomédicales constituent l’orientation stratégique la plus importante de la médecine de notre temps, et 
les femmes scientifiques ont grandement contribué à son développement. Les femmes russes 
occupent une place d’honneur dans l’histoire de la médecine grâce à la création de vaccins contre la 
peste, de nombreux antibiotiques et au développement d’anticorps monoclonaux, largement utilisés 
dans le traitement du cancer. Les femmes ont joué un rôle particulièrement important pendant la 
pandémie : elles ont été au premier plan de la recherche et du développement. La coopération 
mondiale a permis un certain nombre de percées scientifiques. 
  
 Quel rôle les développements nationaux et mondiaux de la biomédecine jouent-ils dans la 
préservation de la santé et l’allongement de la durée de vie ? Comment le cadre juridique affecte-t-il 
l’usage des biotechnologies ? Comment stimuler le développement du potentiel de recherche et de 
l’esprit critique chez les jeunes femmes scientifiques ? Quels sont les obstacles auxquels les femmes 
scientifiques sont confrontées dans leur carrière ? Comment renforcer les capacités des femmes dans 
le domaine scientifique ? Quelles peuvent être les stratégies pour promouvoir le leadership des 
femmes en biologie et en médecine ? 
  

Modérateur: 
• Evelina Zakamskaia, Présentatrice TV, chaîne de télévision Russia 24 ; rédactrice en chef, 

chaîne de télévision « Doctor », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Irina Alekseenko, Directrice générale adjointe pour la science, Centre de Moscou pour les 

technologies innovantes en matière de soins de santé, Fédération de Russie (Moscou) 
• Ekaterina Dibrova, Présidente de la Fondation internationale pour le développement des 

technologies biomédicales nommé d’après V.P. Filatov, Coordinatrice du projet du Conseil 
du Forum féminin eurasien « La femme est une scientifique. Jeune médecine », Fédération 
de Russie (Moscou) 

• Ilmira Gilmutdinova, Cheffe du département des technologies biomédicales, Centre 
national de recherche médicale pour la rééducation et la thérapie thermale, ministère de la 
santé de la Fédération de Russie, Fédération de Russie (République du Tatarstan) 

• Asmik Kazinyan, Candidate en sciences médicales, médecin, hépatologue,  Présidente de 
l'Association arménienne des hépatologues, membre titulaire (académicienne) de 
l'Académie européenne des sciences naturelles, Arménie 

• Dilyafruz Kholmurodova, Directrice du Centre de recherche en immunologie, allergologie 
et génomique humaine à l'Université médicale d'État de Samarkand, cheffe du département 
de chim, docteur en sciences techniques, professeure, République d'Ouzbékistan 

• Olga Kobiakova, Directrice de l'Institut central de recherche sur l'organisation et 
l'informatisation des soins de santé, ministère de la santé de la Fédération de Russie, 
docteur en sciences médicales, professeur à l'Académie des sciences de Russie, Fédération 
de Russie 

• Natalia Manturova, Chirurgien plasticien spécialiste externe en chef, ministère de la santé 
de la Fédération de Russie, cheffe du département de chirurgie plastique et reconstructive, 
cosmétologie et technologies cellulaires, Université médicale de recherche nationale russe 
du nom de N.I. Pirogov, ministère de la santé de la Fédération de Russie, Fédération de 
Russie (Moscou) 

• Tatiana Savinova, Vice-gouverneur, vice-présidente du gouvernement de la région 
d'Orenbourg pour la politique sociale ; ministre de la santé de la région d'Orenbourg, 
Fédération de Russie (région d'Orenbourg) 

• Chiharu Watanabe, Dermatologue agréé de l'Association japonaise de dermatologie, 
spécialiste de la Société japonaise de chirurgie et de médecine au laser, membre de la 
Société japonaise des allergologues, membre de la Société japonaise de chirurgie 
dermatologique, membre de la Société japonaise de médecine anti-âge, médecin agréé Dr 
OBAGI, membre de la Société de dermatologie esthétique, membre du conseil de la Société 
japonaise de médecine clinique du placenta, membre de la Société japonaise de trichologie 
et de médecine, Japon 
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12:00–13:30 
Palais de Tauride 
salle n° 9 

Session thématique 
« Femmes scientifiques : leaders dans le domaine de la recherche et de 
l’enseignement » 

Les femmes travaillant dans la recherche contribuent beaucoup aux progrès de la science. Leurs 
travaux dans les domaines de la médecine, des sciences naturelles, des technologies, des 
mathématiques et d’autres domaines ont beaucoup changé le monde actuel et les connaissances 
portant sur lui. Dans le même temps, près d’un tiers des femmes lauréates du prestigieux prix Nobel 
l’ont reçu au XXIe siècle. C’est un témoignage supplémentaire du grand potentiel scientifique des 
femmes dont la mise en valeur a contribué aux efforts des pays visant à renforcer leur rôle dans le 
monde d’aujourd’hui. 
  
 Comment accroître la participation des femmes scientifiques au développement et au renforcement de 
la coopération scientifique et humanitaire internationale ? Quelles sont les pratiques réussies pour 
améliorer l’attractivité des carrières scientifiques pour les jeunes chercheuses pouvant être reproduites 
dans le monde entier ? Comment renforcer le rôle des femmes dirigeantes dans la science et 
l’enseignement et dans la promotion de la science et le développement des ressources humaines ? 
Quelles sont les pratiques publiques et des entreprises qui permettent pour une femme de concilier 
ses responsabilités familiales traditionnelles et sa carrière scientifique ? 
  

Modérateur: 
• Liliya Gumerova, Présidente de la commission de la science, de l'éducation et de la culture 

du Conseil de la Fédération, Fédération de Russie (République du Bashkortostan) 

Intervenants: 
• Natacha Kpochan Razaki Ahouefa Adeline, Membre du groupe de travail de l'Union 

interparlementaire sur la science et la technologie, membre de l'Assemblée nationale de la 
République du Bénin, République du Bénin 

• Olga Bakhmet, Directrice générale du Centre fédéral de recherche « Centre de recherche 
de Carélie de l'Académie des sciences de Russie », Fédération de Russie (République de 
Carélie) 

• Alevtina Chernikova, Rectrice, Université nationale de recherche technologique « MISIS », 
Fédération de Russie 

• Otilia Ana Culicov, Cheffe du Département de coopération internationale du JINR, maître 
de recherche du secteur de l'analyse par activation neutronique et de la recherche appliquée 
du Laboratoire Frank de physique neutronique, JINR, Romanie 

• Gina Samy Abdelhakim El Fiki, Docteur, Présidente de l'Académie égyptienne des 
sciences, de la recherche et de la technologie, République Arabe d'Égypte 

• Yulia Gorbunova, Doyenne, Faculté d'ingénierie physique et chimique fondamentale, 
Université d'État Lomonosov de Moscou, Fédération de Russie (Moscou) 

• Elisabeth Heresch, Traductrice, publiciste, auteur de livres sur l'histoire et la culture russes, 
Autriche 

• Elena Khlestkina, Directrice, Centre fédéral de recherche Institut panrusse des ressources 
phytogénétiques du nom de N.I. Vavilov, Fédération de Russie 

• Olga Petrova, Vice-ministre des sciences et de l'enseignement supérieur de la Fédération 
de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

• Alina Suleymanova, Secrétaire exécutive, Conseil de coordination pour les affaires de la 
jeunesse dans les domaines de la science et de l'éducation du Conseil présidentiel pour la 
science et l'éducation de la Fédération de Russie ; chargée de cours, Département des 
processus mondiaux, Université d'État Lomonossov de Moscou, Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Diana Tsitsi Sitotombe, Directrice, Musée de la libération africaine, Institut du savoir 
africain, République du Zimbabwe 

• Lu Zhao, Professeur associé, Université normale de Pékin, Chine 
  

12:00–13:30 
Palais de Tauride 
Salle blanche 

Réunion sportive 
« Judo féminin : 40 ans de victoires » 

Entrée sur invitation nominative 
  
 Le judo féminin est un sport relativement jeune qui s’est développé activement dans le monde et en 
Russie dans les années 1980. En 1984 – il y a 40 ans – a été signé l’arrêté « sur le développement du 
judo chez les femmes ». 
 C’est également en 1984 qu’a eu lieu le premier tournoi de judo féminin de toute l’Union soviétique. 
Depuis 40 ans en Russie, ce sport qui, en plus de l’entraînement physique, comprend également un 
entraînement aux techniques de réanimation et des composantes philosophiques et morales, est très 
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répandu parmi les femmes. Les sportives russes ont accédé à de nombreuses reprises aux podiums 
des grandes compétitions internationales et des différents Jeux olympiques.  
  
 Au cours du Forum, des judokas russes célèbres et des invitées étrangères raconteront leurs 
victoires, parleront de ce qui emplit leur vie aujourd’hui et de leurs projets pour l’avenir. 
  

Modérateurs: 
• Marina Mayorova, Rédactrice en chef, Organisation publique panrusse « Fédération russe 

de judo », Fédération de Russie 
• Daria Subbotina, Modératrice de la cérémonie, Fédération de Russie (région de Tver) 

Intervenants: 
• Alexandra Babintseva, Médaille de bronze au Championnat du monde (Baku, Azerbaijan 

2018), Fédération de Russie (Moscou) 
• Lyubov Bruletova, Médaille d'argent aux Jeux Olympiques, vainqueure et médaillée aux 

Championnats d'Europe, Fédération de Russie (région de Perm) 
• Carmen Calvo, Représentante de la Fédération espagnole de judo, Espagne 
• Tea Donguzashvili, Médaille de bronze aux Jeux olympiques, médaille d'argent au 

Championnat du monde, double médaillée de bronze au Championnat du monde, 
Fédération de Russie (Saint-Pétersbourg) 

• Ksenia Galitskaya, Vainqueur du tournoi St Petersburg Challenge, Fédération de Russie 
(région de Krasnodar) 

• Maria Ivanova, Vainqueur du tournoi St. Petersburg Challenge, Fédération de Russie 
(région de Samara) 

• Viktoriya Kazunina, Médaille de bronze au Championnat du monde (Hamilton, Canada, 
1993), Fédération de Russie (région de Moscou) 

• Kristina Konovalova, Vainqueur du tournoi St. Petersburg Challenge, Fédération de Russie 
(région de Ryazan) 

• Alina Kugaeva, Vainqueur du tournoi St. Petersburg Challenge, Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Daria Kurbonmamadova (Mezhetskaya), Double championne d'Europe, Fédération de 
Russie (région de Perm) 

• Kristina Lepeshkova, Vainqueur du tournoi St. Petersburg Challenge, Fédération de Russie 
(région de Samara) 

• Lilia Nugaeva, Vainqueur du tournoi St Petersburg Challenge, Fédération de Russie (région 
de Saratov) 

• Valentina Stefanidou, Secrétaire générale de la Fédération hellénique de judo, Grèce 
• Madina Taimazova, Médaille de bronze aux Jeux olympiques, médaillée aux Championnats 

d'Europe, Fédération de Russie (République d'Ossétie du Nord-Alanie) 
• Irina Teksler, Personnalité publique,  présidente de la Fondation pour les initiatives sociales, 

culturelles et éducatives 2020, présidente du conseil d'administration de l'organisation 
publique régionale de Tchéliabinsk « Fédération de judo » 

• Marina Vorobyeva, Vainqueur du tournoi St Petersburg Challenge, Fédération de Russie 
(région de Ryazan) 

• Olga Vyatkina (Sonina), Championne d'Europe (Rotterdam, Pays-Bas 2005), Fédération de 
Russie (région de Novossibirsk) 

  

13:15–14:00 
Palais de Tauride 
Salle Catherine 

Cérémonie de remise des prix aux lauréats du concours du Forum féminin eurasien 
« Les femmes pour une société saine » 
  

13:15–14:00 
Palais de Tauride 
Atrium, Festival de santé 
et de beauté 

Session d'experts 
« Tendances modernes en matière de préservation de la santé et de la beauté » 
  

Modérateur: 
• Anna Reznik, Dermatologue, cosmétologue, gérontologue, membre du Conseil international 

d'experts sur la thérapie botulique et les produits de comblement, candidate aux sciences 
médicales 

Intervenants: 
• Natalia Manturova, Spécialiste en chirurgie plastique externe principale du ministère de la 

Santé de la Fédération de Russie, directrice du département de chirurgie plastique et 
reconstructrice, de cosmétologie et de technologies cellulaires de l’établissement 
d’enseignement supérieur autonome d’État fédéral Université de recherche médicale du nom 
de N. I. Pirogov du ministère de la Santé de la Fédération de Russie, Fédération de Russie 
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(Moscou) 
• Natalia Rakoch, Experte en cosmétiques et en industrie de la beauté, fondatrice des 

marques « Vivien Sabo » et « Russian Beauty Guru », Fédération de Russie 
• Natalia Shik, Directrice générale, SHIK, Fédération de Russie 
• Valeriy Tigrov, Champion du monde de coiffure, président de l'Union nationale des 

professionnels de l'industrie de la beauté, Fédération de Russie 
• Anastasia Ustenko, Spécialiste en cosmétologie, GLS Pharmaceuticals, Fédération de 

Russie 
• Rima Vagapova, Présidente de l'Union russe de l'industrie de la beauté et de la santé, 

Fédération de Russie 
  

13:30–15:00 
Palais de Tauride 
salle n° 1 

Session thématique 
« L’intelligence artificielle au service de la santé » 

L’intelligence artificielle est rapidement entrée dans nos vies, elle joue un rôle important dans la santé 
publique en ouvrant les plus grandes possibilités en médecine préventive, pour le diagnostic basé sur 
l’analyse des données de surveillance de l’état du patient. De nombreux experts estiment que c’est 
grâce à l’IA qu’il sera possible de faire une percée dans la durée de vie et la garantie d’une longévité 
heureuse. 
  
 Quelles sont les nouvelles possibilités d’application de l’IA ouvertes aujourd’hui ? Quel est le rôle de 
l’IA dans le diagnostic, le dépistage et le traitement des maladies à un stade précoce ? Une approche 
personnalisée de la santé humaine à l’aide de l’IA, prolonger une vie saine et épanouissante : est-ce le 
présent ou l’avenir ? Quelles sont les nouvelles professions peuvent émerger en médecine et à quelles 
suppressions de professions peut-on s’attendre ? Comment le système d’enseignement va-t-il évoluer 
? Est-il possible de faire confiance aux sugegstions de l’IA ? À quel niveau est l’utilisation par les 
médecins d’un grand modèle de langage (type ChatGPT) ? Comment l’IA est-elle utilisée dans la 
bioinformatique, la recherche biotechnologique et médicale, et la conception de médicaments ? 
  

Modérateurs: 
• Kirill Tokarev, Présentateur, chaîne de télévision RBC, Fédération de Russie (Moscou) 
• Elena Zhidkova, Cheffe de la direction centrale des soins de de santé, branche de JSC « 

Russian Railways », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Alevtina Chernikova, Rectrice, Université nationale de recherche technologique « MISIS », 

Fédération de Russie 
• Oksana Drapkina, Directrice du Centre national de recherche médicale pour la thérapie et 

la médecine préventive du ministère de la santé de la Fédération de Russie, spécialiste 
externe en chef de la thérapie et de la médecine générale du ministère de la santé de la 
Fédération de Russie, académicienne de l'Académie russe des sciences, Fédération de 
Russie (Moscou) 

• Alexey Fetisov, Directeur général, T1 Holding, Fédération de Russie (Moscou) 
• Olga Kobiakova, Directrice, Institut central de recherche sur l'organisation et 

l'informatisation des soins de santé, Ministère de la santé de la Fédération de Russie, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Elena Maximova, Fondatrice et directrice générale de l'organisation autonome à but non 
lucratif « Hear the Silence », directrice de l'IA « Dr Gesture » et membre de la Société 
panrusse des sourds 

• Olesya Sagaidak, Directeur général adjoint, EVOGEN ; chercheur, NMIC de cardiologie, 
ministère de la santé de la Fédération de Russie 

• Larisa Tarasova, Spécialiste externe en chef de la thérapie au Ministère de la santé 
République de Tchouvachie, Fédération de Russie (République de Tchouvachie) 

  

15:00–15:30 
Palais de Tauride 
Salle Catherine 

« Judo féminin : 40 ans de victoires » 

Cérémonie de remise des prix pour les judokas et champions exceptionnels du circuit professionnel 
féminin de judo russe 2024. 
  

15:30–17:00 
Palais de Tauride 
salle n° 1 

Session thématique 
« Les femmes dans le secteur pharmaceutique : cap vers la confiance » 

Le monde d’aujourd’hui est confronté à de nombreux nouveaux défis dans le domaine de la santé 
publique. Les pandémies, le vieillissement de la population, l’augmentation du nombre de maladies 
chroniques, la forte demande du public en nouvelles technologies permettant une longévité active 
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posent de nombreux nouveaux défis à l’industrie pharmaceutique. 
  
 Le rôle et la contribution des femmes dans le développement de l’industrie pharmaceutique sont 
inestimables. Ce sont précisemment les femmes dirigeantes, scientifiques et spécialistes des 
entreprises pharmaceutiques qui déterminent en grande partie le vecteur de développement du 
secteur et sa capacité à répondre aux demandes de la société. Elles accordent une attention 
particulière à la coopération et aux développements technologiques qui peuvent servir de base au 
développement de la coopération internationale. 
  
 C’est la raison pour laquelle les participantes au troisième Forum féminin eurasien ont décidé de 
lancer un programme spécial au sein du Conseil du Forum intitulé « Les femmes dans l’industrie 
pharmaceutique », dont les participantes et les experts internationaux discuteront des principaux 
moteurs du développement du secteur, des défis auxquels il est confronté et des moyens de renforcer 
la confiance dans les développements novateurs en matière de santé. Quel est le rôle des femmes 
dans le domaine de la santé publique, de l’industrie pharmaceutique et de la souveraineté en matière 
de médicaments ? Quelles sont les initiatives qui rassemblent les femmes leaders dans ces domaines 
? Qu’est-ce qui a déjà été fait pour répondre aux défis actuels ? 
  

Modérateur: 
• Lyudmila Shcherbakova, Présidente du Conseil d’administration de la société à 

responsabilité limitée « Velfarm », Coordinatrice du projet « Les femmes dans l'industrie 
pharmaceutique » du Conseil du Forum féminin eurasien, Fédération de Russie (région de 
Kourgan) 

Intervenants: 
• Hesa Sabah Al Doseri, Directrice, Département de la réglementation des établissements de 

santé, Autorité nationale de réglementation de la santé, Royaume de Bahreïn 
• Yulia Dyakova, Première directrice adjointe pour les sciences, Institut SIC Kurchatov, 

Fédération de Russie 
• Swati Jajodia, Directrice générale, Swati Spentose Pvt. Ltd., République de l'Inde 
• Anastasia Karpova, Directeur général de ERCAFARM Management Company JSC, 

Fédération de Russie (Moscou) 
• Krista Mapagh, Doctorante en infectiologie tropicale dans le cadre de la recherche en santé 

publique et environnementale au Centre interdisciplinaire de recherche médicale de 
Franceville, République Gabonaise 

• Antonina Melnichenko, Directrice générale, JSC NIOPIK, Fédération de Russie 
• Ekaterina Priyezheva, Vice-ministre de l'industrie et du commerce de la Fédération de 

Russie, Fédération de Russie (Moscou) 
• Maria Rusinova, Directrice commerciale, FarmOcean Lab LLC , Fédération de Russie 

(Primorsky Kraï) 
• Alla Samoilova, Cheffe, Service fédéral de supervision des soins de santé 

(Roszdravnadzor), Fédération de Russie 
• Simin Dokht Shirvaniarani, Directrice de la coopération scientifique et internationale, 

Institut de recherche en sciences et technologies nucléaires (NSTRI) de l'Organisation 
iranienne de l'énergie atomique (AEOI), professeur de radiochimie, République islamique 
d'Iran 

  

16:30–17:00 
Palais de Tauride 
Salle Catherine 

Cérémonie de remise des prix aux lauréats du concours du Forum féminin eurasien auprès des 
entreprises 
« Les dirigeants pour les femmes » 
  

  V. Les femmes pour une planète propre et la sécurité alimentaire 
 

11:30–13:00 
Palais de Tauride 
salle n° 16 

Session thématique 
« Les femmes pour le développement des territoires ruraux » 

Environ un quart de la population russe vit en zone rurale, parmi elle, les femmes sont 19 millions. De 
nombreuses initiatives et projets sociaux ont vu le jour grâce à la persévérance, à la passion et au 
professionnalisme de femmes leaders dans les zones rurales. Dans le même temps, des études 
montrent qu’il existe un fossé entre les opportunités offertes aux femmes vivant dans les villes et celles 
vivant à l’extérieur. 
  
 Qu’apportent les projets sociaux dans les zones rurales aux États et aux populations ? Quels sont les 
projets féminins les plus réussis ? Quelles sont les expériences russes et étrangères en matière de 
soutien aux femmes rurales qui peuvent être reproduites ? 
  
 La session comprendra une présentation du projet « Les femmes dans l’agro-alimentaire » qui vise à 
soutenir les initiatives des femmes dans les zones rurales et qui est mis en œuvre par le ministère 
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russe de l’Agriculture et la banque Rosselkhozbank. 
  

Modérateur: 
• Elena Myakotnikova, Directeur du développement durable, membre du comité exécutif du 

conseil d'administration, Rusal JSC, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Marina Borlakova, Présidente du conseil d'administration de la ferme collective de Kouban, 

présidente de la section régionale de l'Union des femmes de Russie de la République de 
Karatchaï-Tcherkess, Fédération de Russie (République de Karatchaï-Tcherkess) 

• Elena Fastova, Première vice-ministre de l'agriculture de la Fédération de Russie, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Eugenia Gutsul, Bashkan (cheffe) de l'unité territoriale autonome de Gagaouzie de la 
République de Moldavie, République de Moldavie 

• Anna Jenderjean, Experte en égalité des sexes et protection sociale, Représentation 
régionale de la FAO pour l'Europe et l'Asie centrale, FAO 

• Alena Kulik, Directrice de la ferme « Khutor Baryshevo », Fédération de Russie (région de 
Leningrad) 

• Sibulele Nomalubi Poswayo, Déléguée de la République d'Afrique du Sud au W20, 
République d'Afrique du Sud 

• Charu Pragya, Experte en développement rural, modératrice du débat télévisé national du 
parti au pouvoir sur le développement rural, République de l'Inde 

• Lyudmila Spiridonova, Directrice exécutive, centre analytique NAFI, Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Irina Zhachkina, Première vice-présidente du conseil d'administration, JSC 
Rosselkhozbank, Fédération de Russie (Moscou) 

  

12:00–13:30 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle Breefing 

Session thématique 
« Le rôle des femmes dans le développement du secteur des carburants et sources 
d’énergie » 

Pour le public, le secteur des carburants et sources d’énergie est traditionnellement masculin, 
néanmoins les femmes représentent aujourd’hui environ 30% des acteurs du secteur et 40% dans 
certaines entreprises. Les possibilités de développement professionnel sont nombreuses mais c’est à 
la femme de faire un choix. Les tendances nouvelles de transformation du secteur (avec l’accent mis 
sur la réduction de l’impact environnemental et de l’empreinte carbone, le développement des énergies 
renouvelables et de l’énergie nucléaire, la numérisation) créent de nouvelles opportunités pour l’arrivée 
de femmes talentueuses dans l’industrie. 
  
 A-t-on besoin d’une politique spéciale en faveur des femmes dans le secteur ? Comment faire en 
sorte que ce nouveau secteur énergétique attire les femmes spécialistes ? Comment mesurer 
l’efficacité des programmes d’appui aux femmes dans les entreprises ? Quel ensemble de pistes et de 
pratiques en communication avec les femmes aujourd’hui chaque entreprise a-t-elle besoin ? 
Comment trouver un équilibre entre maternité et épanouissement personnel dans cette profession? 
L’esprit de dynastie peut-il être un facteur dans le choix d’une profession ? 
  
 Lors de la réunion, les lauréates du concours de compétence professionnelle « Cause non réservée 
aux femmes » seront récompensés. 
  

Modérateur: 
• Anastasia Bondarenko, Secrétaire d'État - Vice-ministre de l'énergie de la Fédération de 

Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Yulia Chernyavskaya, Directrice générale adjointe de PJSC T Plus, Fédération de Russie 

(région de Moscou) 
• Svetlana Danilova, Responsable de l'intégration et du développement des pratiques de 

développement durable des entreprises, SARL « SIBUR », Fédération de Russie (Moscou) 
• Dubravka Jedovic, Ministre des mines et de l'énergie de la République de Serbie, 

République de Serbie 
• Oksana Mashirova, Directrice adjointe du département de la stratégie et du développement 

prospectif de RusHydro, Fédération de Russie (Moscou) 
• Samantha Muhwezi, Directrice générale de la Compagnie pétrolière nationale de la 

République d'Ouganda, République d'Ouganda 
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12:00–13:30 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle l’Univers de l’eau 

Studio écologique 
« L’initiative au féminin comme moteur de développement de l’économie verte » 

L’écologisation de l’économie donne de nouvelles impulsions aux entreprises et au développement 
technologique. Une compréhension approfondie des problèmes liés au changement climatique, à la 
pollution de l’environnement et à l’épuisement des ressources naturelles encourage les entreprises à 
mettre en œuvre des pratiques environnementales durables et les scientifiques à développer des 
technologies innovantes. Selon de nombreuses études, les femmes sont le plus souvent les 
idéologues de la pensée écologique : elles lancent des actions et des mouvements en faveur de 
l’environnement, mettent en œuvre des initiatives environnementales, créent des « technologies vertes 
» et dirigent les départements ESG des entreprises. 
  
 Quels sont les principaux défis actuels en matière de consommation consciente ? Quels sont les 
domaines de travail à développer dans le domaine du développement écologique du pays ? Comment 
former et stimuler la culture de précaution et du patriotisme environnemental ? Quelles sont les 
significations et les valeurs environnementales qu’il est important d’adopter à cette fin ? Quels sont les 
projets et technologies dans le domaine de la protection de l’environnement qui peuvent servir de base 
aux normes nationales ? Comment l’agenda environnemental affecte-t-il le développement 
professionnel des femmes ? 
  

Modérateur: 
• Alexandrа Ryabykh, Présidente du Conseil international pour le soutien et le 

développement des femmes dans l'industrie et la technologie, cofondatrice de la Fondation « 
Association des femmes dans l'industrie nucléaire », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Farah Algarib, Directrice générale, écologiste, activiste social et fondateur de « Precision & 

Choice », Arabie saoudite 
• Bahire Gül Göktepe, Directrice de Nutek Energy Consulting, Technology and Industry Inc., 

Présidente de l'association des femmes turques du nucléaire, République de Turquie 
• Danica Grujčić, Oncologue, professeur, Université de Belgrade, République de Serbie 
• Elena Malysheva, Сoordinatrice du projet « Les femmes pour la préservation des traditions 

» du Conseil du Forum féminin eurasien et directrice du Centre national pour la mémoire 
historique auprès du président de la Fédération de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

• Milena Milicic, Représentante spéciale du gouverneur pour le climat et le développement 
durable de la région de Sakhaline, Fédération de Russie (région de Sakhaline) 

• Mariela Micaela Moreno Palacios, Technicienne de recherche, Groupe de recherche sur 
les énergies alternatives et l'environnement, École polytechnique de Chimborazo, Équateur 

• Anna Russka, Activiste sociale, experte en marketing, fondatrice du forum éducatif 
panrusse « Réputation », de la société écologique « ECORASVITIYE » et du groupe 
ANNARUSSKA, Fédération de Russie (Moscou) 

  

14:00–15:30 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle Breefing 

Session thématique 
« La coopération et la collaboration dans l’intérêt de l’Arctique » 

L’Arctique est un territoire unique auquel les principaux pays dans le monde portent un grand intérêt. 
L’importance stratégique de la région est due à son rythme élevé de développement, à sa croissance 
économique et à la mise en œuvre de grands projets d’investissement. Il est devenu un centre 
d’attraction pour les entreprises et les entreprises publiques, ainsi que pour les institutions scientifiques 
et les associations du monde entier. Dans le même temps, il est important de s’unir pour préserver 
l’écosystème sensible et l’identité culturelle des petits peuples autochtones. 
  
 Le développement durable de l’Arctique est directement lié à la formation d’un capital humain de 
qualité et à au soutien à l’innovation et à l’activité sociale des citoyens. Le développement de la 
coopération internationale et intersectorielle joue également un rôle majeur.  
  
 Quel est le rôle des femmes dans l’idéologie de la transformation sociale ? Dans quelle mesure 
participent-elles activement à la préservation de l’écosystème et de l’identité uniques du Grand nord 
russe et à la conception de l’avenir de l’Arctique ? Comment les stratégies de ressources humaines 
des entreprises influencent-elles la formation du capital humain dans les territoires arctiques ? Quelles 
sont les opportunités de carrière pour les femmes dans les territoires arctiques ? Quels sont les 
mécanismes qui permettront de promouvoir l’inclusion, l’égalité et la cohésion sociale ? Quelles sont 
les mesures de soutien nécessaires pour accroître la participation à la mise en œuvre de projets 
socialement significatifs dans la région arctique ? 
  

Modérateur: 
• Christina Reshetova, Cheffe du département de développement des entreprises – Cheffe 

adjointe du bureau de représentation de FSUE Atomflot à Moscou, Fédération de Russie 
(Moscou) 
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Intervenants: 
• Angelika Andreeva, Présidente du mouvement public « Union des organisations de 

femmes de la République de Sakha (Yakoutie) », Fédération de Russie (République de 
Sakha (Iakoutie)) 

• Anastasia Faterina, Personnalité publique, cheffe des groupes de volontaires du projet 
fédéral « Clean Arctic », coordinatrice du projet « Save Baikal », Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Tamara Lorincz, Chargée de recherche et membre de l’ONG Voix des femmes 
canadiennes pour la paix, membre de la Ligue internationale de femmes pour la paix et la 
liberté, Canada 

• Elvira Nurgalieva, Vice-ministre de la Fédération de Russie pour le développement de 
l'Extrême-Orient et de l'Arctique, Fédération de Russie (Moscou) 

• Nina Veysalova, Vice-présidente de l'Association pour l'éducation, les langues indigènes 
des minorités autochtones du Nord, de la Sibérie et de l'Extrême-Orient, Fédération de 
Russie (Saint-Pétersbourg) 

  

14:00–15:30 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle l’Univers de l’eau 

Session thématique 
« L’océan bleu : nouvelles opportunités pour les femmes » 

L’amélioration du bien-être social, de la santé publique et de la démographie est impossible sans 
accès à l’eau potable. Ce faisant, la déforestation, la dégradation de l’environnement et les 
changements climatiques font de l’eau une ressource de plus en plus précieuse. On entend 
régulièrement l’affirmation selon laquelle « l’eau est le nouveau pétrole du XXIe siècle ». La Russie 
possède non seulement les plus grandes réserves du monde, mais elle est également un important 
exportateur d’eau douce et de solutions technologiques dans des domaines connexes. 
  
 Comment la coopération internationale se développe-t-elle pour surmonter la crise de l’eau ? Quelles 
sont les opportunités offertes aux femmes dans le domaine de l’eau ? Quelles sont les pratiques 
novatrices réussies des femmes qui peuvent être reproduites dans d’autres pays ? Quels sont les 
domaines de la coopération internationale les plus prometteurs ? Comment assurer l’accès au 
financement des projets d’infrastructure de l’eau gérés par des femmes chefs d’entreprise ? Comment 
renforcer la participation des femmes à la prise de décisions en matière d’alimentation en eau ? 
  

Modérateur: 
• Irina Gaida, Directrice adjointe du Centre de projet pour la transition énergétique, Skolkovo 

Institute of Science and Technology (Skoltech), Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Elena Gershelis, Directrice exécutive, Centre international de recherche sur l'écologie et le 

changement climatique, ANOE VO « Université Sirius des sciences et technologies », 
Fédération de Russie (région de Krasnodar) 

• Alexander Kraevoy, Chef du département de l'ingénierie de la production et du 
développement durable, PJS Company RusHydro, Fédération de Russie (Moscou) 

• Oksana Mashirova, Directrice adjointe du département de stratégie et de développement 
prospectif de FLO « RusHydro », Fédération de Russie (Moscou) 

• Nelisiwe Nhlapo, Cheffe de projet, Agence nationale de formation à l'énergie et à l'eau, 
République d'Afrique du Sud 

• Ekaterina Salugina-Sorokova, Première vice-présidente, « Gazprombank », Fédération de 
Russie (Moscou) 

• Evgenia Tchibis, Présidente du conseil de surveillance de l'organisation autonome à but 
non lucratif « United Volunteer Centre », Fédération de Russie (région de Mourmansk) 

• Dinara Ziganshina, Directrice exécutive, Centre international de recherche sur l'écologie et 
le changement climatique, République d'Ouzbékistan 

  

14:00–15:30 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle Congrès 

Discussion 
« Comment préserver l’équilibre entre sécurité alimentaire et prospérité écologique? 
» 

La sécurité de la société ne peut être assurée sans sécurité alimentaire et environnementale. Or, le 
monde est aujourd’hui confronté à de sérieux défis : au cours des dix prochaines années, la demande 
mondiale en denrées alimentaires pourrait dépasser le volume de leur production. En outre, les pertes 
et les déchets sont nombreux dans la chaîne de production alimentaire, et l’environnement est menacé 
par l’érosion croissante des sols, la pollution de l’eau et les émissions de gaz à effet de serre. 
  
 Quel rôle les femmes jouent-elles dans l’amélioration de la sécurité alimentaire et environnementale ? 
Comment assurer la synergie des efforts des femmes dirigeantes des secteurs agro-alimentaires et 
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connexes, des représentants des autorités gouvernementales et des régions agro-industrielles pour le 
développement de l’agriculture et la protection efficace de l’environnement ? L’agenda ESG est-il une 
tendance à la mode ou une nécessité ? Comment maintenir un équilibre entre la sécurité alimentaire et 
le bien-être environnemental ? Que faut-il faire pour améliorer la chaîne d’approvisionnement 
mondiale, réduire les pertes alimentaires et garantir l’accès à une alimentation saine et nutritive pour 
tous ? 
  

Modérateur: 
• Tatyana Sakharova, Vice-présidente de la commission du Conseil de la Fédération sur la 

politique agraire et alimentaire et la gestion de la nature, Fédération de Russie (région de 
Mourmansk) 

Intervenants: 
• Jehad Abdulla Mohamed AlFadhel, Deuxième vice-président, Conseil consultatif de 

l'Assemblée nationale du Royaume de Bahreïn 
• Farah Al-Gharib, Directrice générale, environnementaliste, activiste social et fondatrice de 

Precision & Choice, Arabie Saoudite 
• Gohar Barseghyan, Membre du collège (ministre) de l'industrie et du complexe agro-

industriel, Commission économique eurasienne, République d'Arménie 
• Elena Fastova, Première vice-ministre de l'agriculture de la Fédération de Russie, 

Fédération de Russie (Moscou) 
• Natalia Kudlaeva, Directrice générale adjointe pour la stratégie, JSC Rusatom Greenway, 

Fédération de Russie (Moscou) 
• Irina Makanova, Directrice du département de la politique et de la réglementation nationales 

dans le domaine du développement des zones naturelles spécialement protégées, Ministère 
des ressources naturelles et de l'écologie de la Fédération de Russie, Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Marina Medvedeva, Membre du conseil d'administration – directrice générale, LLC SIBUR, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Svetlana Radchenko, Secrétaire d'État, vice-ministre des ressources naturelles et de 
l'environnement de la Fédération de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

• Delgir Sarangova, Entrepreneuse individuelle (fondatrice d'un projet d'aliments en 
conserve), Fédération de Russie (République de Kalmoukie) 

• Anna Vitinina, Directrice exécutive, Petite entreprise innovante « Greenbar » LLC, 
Fédération de Russie (République de Tchétchénie) 

• Ludmila Volkova, Membre du conseil d'administration, Damate Group, Fédération de 
Russie (région de Penza) 

  

16:00–17:30 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle Breefing 

Discussion 
« Pratiques de soutien à la maternité dans les grandes entreprises » 

Dans la société, la valeur de la maternité augmente. Dans le même temps, 70% des femmes 
aujourd’hui souhaitent continuer à travailler. Au niveau de l’État, des mesures sont prises pour aider 
les femmes à s’épanouir en combinant les responsabilités familiales et professionnelles. Les 
entreprises changent également de stratégie pour attirer davantage les femmes. La période associée à 
la naissance d’un enfant et à la maternité précoce devient souvent l’une des plus difficiles pour la 
progression professionnelle d’une femme et beaucoup de femmes résolvent cette question en 
retardant la naissance d’un enfant, mais éprouvent ensuite des problèmes en raison de cette maternité 
tardive.  
  
 Quelles sont les demandes relatives aux conditions de travail des femmes aujourd’hui qui veulent 
combiner l’activité dans une grande entreprise et la maternité ? Quels sont les obstacles si on veut 
concilier les responsabilités familiales et le travail ? Quelles sont les bonnes pratiques en matière de 
soutien aux femmes et aux familles avec enfants 
  

Modérateur: 
• Yulia Baranovskaya, Directrice de la communication avec les médias, Rambler&Co, 

Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Svetlana Danilova, Responsable de l'intégration et du développement des pratiques de 

développement durable des entreprises, SARL « SIBUR », Fédération de Russie (Moscou) 
• Irina Gaida, Directrice adjointe du Centre de projet pour la transition énergétique et l'ESG à 

l'Institut Skolkovo des sciences et technologies, Coordinatrice du projet du Conseil du Forum 
féminin eurasien « Plateforme environnementale du Forum féminin eurasien », Fédération 
de Russie (Moscou) 

• Elena Savelyeva, Directrice du département GR, Groupe « Perm Pulp and Paper Company 
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», diplômée de la deuxième formation internationale « Woman Leader », coordinatrice 
fédérale du projet « Les femmes dans le monde des arts martiaux » de l'Union russe des 
arts martiaux 

• Minu Singh, Directrice générale de Nuvia India Private Limited, République de l'Inde 
  

16:30–18:00 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle l’Univers de l’eau 

Session thématique 
« Les femmes dans la gestion des risques climatiques » 

Les changements climatiques actuels sont à l’origine d’une multitude de problèmes qui touchent 
pratiquement tous les secteurs de l’économie et affectent non seulement la vie économique, mais 
aussi la vie sociale et politique dans tous les pays. L’impact de l’activité humaine sur l’environnement 
pose un large éventail de risques auxquels les femmes sont particulièrement exposées. Elles 
représentent un pourcentage élevé des communautés dont les moyens de subsistance dépendent 
fortement des ressources naturelles. En outre, des études montrent que le changement climatique et 
le réchauffement de la planète font peser de nombreuses menaces sur la santé reproductive des 
femmes, sont associés à des risques de complications pendant la grossesse et entraînent une 
augmentation des naissances prématurées. Par ailleurs, selon le Fonds des Nations unies pour la 
population, seul un tiers des pays dans le monde prennent en compte les questions de santé et de 
sécurité des femmes dans leurs plans de lutte contre la crise climatique. Dans le même temps, des 
études montrent que plus les femmes jouent un rôle important au sein des gouvernements et des 
entreprises, plus les stratégies de développement respectueuses de l’environnement sont prises en 
compte. 
  
 Comment s’adapter au changement climatique ? Quelles sont les pratiques et stratégies d’adaptation 
qui peuvent être considérées comme efficaces, et dans quels pays ? Quelles sont les expériences en 
matière d’évaluation des risques et de prévision qui peuvent être recommandées pour une utilisation 
globale ? Quelles sont les réponses et mesures sociales au changement climatique qu’il est 
nécessaire d’adopter ? Comment utiliser les expériences des entreprises et des pays en matière 
d’influence des femmes sur l’agenda environnemental ? Comment mettre en place une coopération 
internationale pour réduire les risques climatiques face aux défis actuels ? 
  

Modérateur: 
• Elena Myakotnikova, Directeur du développement durable, membre du comité exécutif du 

conseil d'administration, Rusal JSC, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Elena Babenko, Députée de la Chambre législative de l'Oliy Majlis de la République 

d'Ouzbékistan 
• Narnia Bohler-Muller, Responsable de la Division de la recherche sur l'État développant, 

capable et éthique du Conseil de recherches en sciences humaines, Cheffe du comité G20 : 
Les femmes à l’offensive pour le climat W20 G20, République d'Afrique du Sud 

• Adilla Karawaka, Ancienne présidente de la Ligue internationale des femmes pour la paix et 
la liberté, République du Costa Rica 

• Krista Mapagh, Doctorante en infectiologie tropicale dans le cadre de la recherche en santé 
publique et environnementale au Centre interdisciplinaire de recherche médicale de 
Franceville, République Gabonaise 

• Milena Milicic, Représentante spéciale du gouverneur de la région de Sakhaline pour le 
climat et le développement durable, Fédération de Russie (région de Sakhaline) 

• Anna Romanovskaya, Directrice, Yu.A. Izrael Institute of Global Climate and Ecology, 
Service fédéral d'hydrométéorologie et de surveillance de l'environnement, Fédération de 
Russie (Moscou) 

  

  VI. Les femmes pour la préservation des traditions et de la diversité culturelle 
 

09:30–11:00 
Palais de Tauride 
salle n° 16 

Session thématique 
« Les femmes dans le développement de la culture et des traditions des peuples 
autochtones » 

À l’heure actuelle, de nombreux pays dans le monde sont confrontés au défi de préserver leurs 
valeurs, leurs cultures et leurs traditions traditionnelles. Cela est dû à la fois aux processus de 
mondialisation et aux défis géopolitiques. Dans le même temps, les peuples autochtones des pays 
multiethniques ont acquis une expérience considérable en matière de préservation des connaissances 
traditionnelles. Ces connaissances doivent être analysées et utilisées pour résoudre de nombreux 
problèmes actuels de l’humanité. Les femmes autochtones jouent un rôle particulier dans la 
préservation et la transmission des connaissances et des valeurs traditionnelles, notamment des 
écosystèmes uniques de leurs régions et leur culture. 
  
 Quel est le rôle des femmes dans le développement durable des territoires et des pays, la 
préservation des modes de vie traditionnels des peuples autochtones, leur langue maternelle, leur 
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culture et leurs valeurs familiales traditionnelles ? Comment concilier développement industriel et 
préservation des modes de vie traditionnels et des habitats ancestraux des peuples autochtones ? 
Quelles sont les pratiques efficaces de renforcement des capacités de leadership et de création 
d’opportunités de carrière pour les femmes autochtones pouvant être reproduites dans d’autres pays ? 
  

Modérateur: 
• Yulia Yakel, Avocate experte, Association des minorités autochtones du Nord, de la Sibérie 

et de l'Extrême-Orient de la Fédération de Russie, membre du Conseil d'experts publics de 
la Commission des nationalités de la Douma d'État, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Svetlana Chernyshova, Directrice de la section régionale de Saint-Pétersbourg de 

l'Association des minorités autochtones du Nord, de la Sibérie et de l'Extrême-Orient de la 
Fédération de Russie, présidente de l'Association des professeurs de langue et de littérature 
autochtones des minorités autochtones du Nord, de la Sibérie et de l'Extrême-Orient de la 
Fédération de Russie (Saint-Pétersbourg) 

• Roza Dolgan, Commissaire aux droits des minorités autochtones du Kamchatka Krai, 
Fédération de Russie (Kamchatka Krai) 

• Natalia Gonchar, Cheffe du département des relations avec les entreprises, Sakhalin 
Energy LLC, Fédération de Russie (région de Sakhaline) 

• Anna Kotova, Secrétaire d'Etat – Cheffe adjointe de l'Agence fédérale pour les nationalités, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Anna Otke, Membre du Comité du Conseil de la Fédération des affaires internationales, 
Fédération de Russie (district autonome de Tchoukotka) 

• María Luisa Ramos Urzagaste, Ambassadrice extraordinaire et plénipotentiaire de Bolivie 
dans la Fédération de Russie, Bolivie 

• Svetlana Sangi, Présidente du conseil régional des représentants autorisés des minorités 
autochtones du nord de la région de Sakhaline, présidente du mouvement public régional « 
Union des peuples autochtones de Sakhaline », chercheuse au département régional des 
arts, Fédération de Russie (région de Sakhaline) 

• Lindiwe Nontsheba Sisulu, Membre du jury du prix international de la paix du nom de Léon 
Tolstoï, ancienne ministre du tourisme d'Afrique du Sud, membre du parti politique African 
National Congress, République d'Afrique du Sud 

  

15:30–17:00 
Palais de Tauride 
salle n° 20 

Session thématique 
« Le développement du tourisme : nouvelles tendances et projets de coopération 
entre femmes » 

La coopération internationale dans le domaine du tourisme revêt une grande importance politique, 
économique et sociale. Les échanges touristiques internationaux contribuent à l’établissement de 
bonnes relations de voisinage, à la communication interculturelle entre les pays, aux échanges entre 
les personnes et à la diffusion d’informations de première main. Le développement du secteur du 
tourisme a un effet multiplicateur dans plus de 50 secteurs connexes de l’économie. 
  
 L’afflux de touristes de l’étranger est l’un des domaines prioritaires du développement dans tous les 
pays : il contribue à attirer les investissements, à développer les petites et moyennes entreprises, à 
augmenter l’emploi et à faire croître l’économie. 
 Quelle doit être la destination touristique idéale pour le voyageur ? Qu’est-ce qui garantit le succès 
des projets et programmes de tourisme pour les nationaux comme pour les étrangers, ainsi que des 
itinéraires touristiques internationaux ? Comment la structure des flux touristiques et les préférences 
des touristes évoluent-elles ? Quelle doit être l’infrastructure d’accueil idéale aujourd’hui et comment 
accroître son attractivité pour les investissements ? 
  

Modérateur: 
• Oleg Artemyev, Cosmonaute d'essai, auteur du blog « Cosmonaut's Notes », Fédération de 

Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Lilly Ajarova, Directrice exécutive, Office du tourisme de l'Ouganda, Ouganda 
• Elham Aminzade, Professeur, conseiller du ministre iranien des affaires étrangères, vice-

recteur aux affaires internationales, Université de Téhéran 
• Ekaterina Inozemtseva, Conseillère en investissement, REAM Management Limited 

Liability Company, membre du conseil d'administration du Forum féminin eurasien, 
Fédération de Russie (région de Tver) 

• Anna Kalyagina, Présidente de l'organisation publique « Union des compatriotes russes en 
République d'Abkhazie », présidente de l'Union touristique abkhaze, membre de la 
Fédération mondiale des femmes russophones, République d'Abkhazie 
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• Irina Makanova, Directrice, Département de la politique d'État et de la réglementation dans 
le domaine du développement des zones naturelles spécialement protégées, Ministère des 
ressources naturelles et de l'écologie de la Fédération de Russie, Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Natalia Masyagina, Rectrice, Université d'État du sport et du tourisme de Moscou, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Lestari Moerdijat, Vice-présidente du Congrès consultatif du peuple de la République 
d'Indonésie (bicaméral), République d'Indonésie 

• Elena Rakova, Première cheffe adjointe du département du transport de passagers, JSC 
Russian Railways, Fédération de Russie (Moscou) 

• Barbara Rwodzi, Ministre du tourisme et de l'hôtellerie de la République du Zimbabwe, 
République du Zimbabwe 

• Inna Svyatenko, Vice-présidente du Conseil de la Fédération de l'Assemblée fédérale de la 
Fédération de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

• Nabila Farida Tunisie, Ministre du tourisme et de la culture de la République de Sierra 
Leone, République de Sierra Leone 

• Alexandra Yakovleva, Cheffe de l'UGBF Parc national de Kenozersky, Fédération de 
Russie (région d'Arkhangelsk) 

  

  Le programme culturel du Forum 
 

19:00–22:30 Réception organisée par la Présidente du Conseil de la Fédération Valentina 
Matvienko 

Entrée sur invitation nominative 
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20 septembre 2024 

  II. Les femmes dans la mise en place d’un nouvel agenda de paix et de confiance 
 

10:00–11:30 
Palais de Tauride 
salle n° 11. Salle de 
presse 

Session thématique 
« Politique publique respectueuse du principe d’inclusivité dans les relations entre 
les femmes : l’expérience de l’INTOSAI » 

Le thème de l’inclusion, du soutien aux femmes et de l’autonomisation de toutes les femmes et filles 
figure à l’ordre du jour des institutions supérieures de contrôle de différents pays comme l’un des 
principaux facteurs influençant le développement des États. La coopération entre les représentants de 
ces institutions dans les plateformes internationales contribue à la reproduction des meilleures 
pratiques d’une approche équilibrée de l’inclusion dans la société. La prise en compte du principe 
d’inclusion et d’égalité des hommes et des femmes dans la budgétisation et la mise en œuvre des 
stratégies et des programmes de l’État permet de se rapprocher de l’objectif du développement 
durable. 
 Quelles sont les méthodologies et les normes internationales les plus efficaces pour assurer un audit 
des principes d’inclusion et d’égalité entre les hommes et les femmes ? Quels sont les mécanismes de 
coopération entre services de l’État les plus efficaces pour la mise en œuvre des 
stratégies/politiques/programmes gouvernementaux dans le domaine de l’inclusion et de l’égalité entre 
hommes/femmes ? Comment se fait la budgétisation de ces stratégies/politiques/programmes ? Quels 
sont les moyens les plus efficaces de les mettre en œuvre à la suite de l’audit ? Quels sont les aspects 
de la mise en œuvre des principes d’égalité entre les femmes et les hommes qui sont mis en évidence 
à la lumière du thème énoncé ? 
  

Modérateur: 
• Evelina Zakamskaia, Présentatrice de télévision, chaîne de télévision « Russia 24 » ; 

rédactrice en chef, chaîne de télévision « Doctor », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Inga Chirikbaia, Auditeur de la Chambre de contrôle de la République d'Abkhazie 
• Olga Glushkova, Membre du conseil général de l'organisation publique panrusse « Russie 

commerciale », propriétaire de GC « Dynasty », Fédération de Russie (Perm) 
• Ndao Hadi, Magistrat, Institutions supérieures de contrôle (ISC) du Sénégal 
• Zara Brahim Mahamat Itno, Présidente de la Chambre des comptes de la Cour suprême de 

la République du Tchad, Tchad 
• Rebecca Mathai, Сontrôleuse et auditeur générale adjointe de l'Inde Marta Eugenia Acosta 

Zúñiga, contrôleuse générale de la République du Costa Rica, République du Costa Rica 
• Svetlana Orlova, Auditeur, Chambre des comptes de la Fédération de Russie 
• Elena Perminova, Présidente de la commission de la politique sociale, Conseil de la 

Fédération de l'Assemblée fédérale de la Fédération de Russie 
• Mouna Touré Samaké, Contrôleuse générale adjointe des services publics de la 

République du Mali,  République du Mali 
• Huang Xiaowei, Vice-présidente et premier membre du secrétariat de la Fédération des 

femmes de Chine et vice-présidente du comité de travail national sur les enfants et les 
femmes du Conseil d'État chinois 

  

12:00–13:30 
Palais de Tauride 
salle n° 1 

Dialogue des femmes diplomates et politologues 
« Diplomatie et géopolitique au XXIe siècle : le regard des femmes sur les solutions 
aux défis mondiaux » 

À l’heure actuelle, on assiste à une profonde transformation des relations internationales associée à la 
mise en place d’un système d’ordre mondial polycentrique. À cet égard, le rôle de la diplomatie, qui fait 
partie intégrante du monde tel qu’il est aujourd’hui et  qui occupe une place importante dans le 
maintien et le développement de la coopération internationale, dans le respect de la culture du 
dialogue, de la manière d’écouter et d’entendre, et dans la préservation des canaux de communication 
en cas de crise, s’accroît considérablement. 
  
 Les femmes ont un rôle particulier à jouer dans la construction de la coopération internationale dans 
tous les domaines de la société. Elles contribuent de manière significative à l’humanisation des 
relations internationales et au renforcement du climat de confiance et de compréhension entre les 
peuples. 
  

Modérateur: 
• Marina Kim, Membre de la commission de la Douma d'État chargée de la politique de 

l'information, des technologies de l'information et des communications ; journaliste et 
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politique russe, Fédération de Russie 

Intervenants: 
• Bobana Andjelkovic, Cheffe du bureau de Belgrade ONG « Mouvement international 

eurasien Moscou-Belgrade », République de Serbie 
• Tatiana Dovgalenko, Directrice adjointe du département de la coopération multilatérale et 

des relations culturelles du ministère des affaires étrangères de la Fédération de Russie, 
secrétaire exécutive de la Commission de la Fédération de Russie pour l'UNESCO, 
Fédération de Russie 

• Lyubov Glebova, Première vice-présidente du Conseil de la Fédération de l'Assemblée 
fédérale de la Fédération de Russie, commission de la législation constitutionnelle et de la 
construction de l'État, coordinatrice du projet « Renforcer la position des femmes dans la vie 
sociale et politique du pays », Fédération de Russie 

• Fawzia Yusuf Haji Adam, Députée à la chambre basse du parlement fédéral de la 
République fédérale de Somalie, chef du groupe d'amitié interparlementaire Russie-Somalie, 
ancienne ministre des affaires étrangères et de la coopération internationale de la 
République fédérale de Somalie, République fédérale de Somalie 

• Simona Halperin, Ambassadeur extraordinaire et plénipotentiaire, Ambassade de l'État 
d'Israël dans la Fédération de Russie 

• Grigory Karasin, Président de la commission des affaires internationales du Conseil de la 
Fédération de l'Assemblée fédérale de la Fédération de Russie, Fédération de Russie 

• Karin Kneissl, Cheffe du Centre de l'Observatoire géopolitique sur les questions clés de la 
Russie G.O.R.K.I., Université d'État de Saint-Pétersbourg, Fédération de Russie (Saint-
Pétersbourg), ancienne ministre des affaires étrangères de l'Autriche, République d'Autriche 

• Konstantin Kossatchev, Vice-président du Conseil de la Fédération de l'Assemblée 
fédérale de la Fédération de Russie, Fédération de Russie 

• Armi Lopez Garcia, Сonsul honoraire de la Fédération de Russie dans les provinces de 
Cebu, Aklan et Bohol (Philippines) 

• Tamara Lorincz, Chargée de recherche et membre de l’ONG Voix des femmes 
canadiennes pour la paix, membre de la Ligue internationale de femmes pour la paix et la 
liberté, Canada 

• Liberata Rutageruka Mulamula, Membre de l'Assemblée nationale de la République unie 
de Tanzanie 

• Aleksandr Pankin, Vice-ministre des affaires étrangères de la Fédération de Russie 
• María Luisa Ramos Urzagaste, Ambassadrice extraordinaire et plénipotentiaire de Bolivie 

dans la Fédération de Russie, Bolivie 
• Sashenka Encarnación Solano, Directrice du département européen, ministère des 

affaires étrangères de la République dominicaine, République dominicaine 
• Choe Son Hui, Ministre des affaires étrangères de la République populaire démocratique de 

Corée, RPDC 
• Natalia Strigounova, Cheffe du département des travaux scientifiques et de coordination de 

l'Académie diplomatique du ministère des affaires étrangères de la Fédération de Russie, 
Fédération de Russie 

• Elena Sutormina, Première vice-présidente du conseil d'administration de la Fondation 
publique internationale Fondation russe pour la paix, Fédération de Russie 

• Marina Tauber, Membre du Parlement de la République de Moldavie 
• Maria Zakharova, Directrice du Département de l'information et de la presse, ministère des 

affaires étrangères de la Fédération de Russie, Fédération de Russie 
  

  III. Les femmes dans la nouvelle réalité économique : technologies et innovations 
 

12:00–13:30 
Palais de Tauride 
salle n° 16 

Dialogue public entre les femmes du secteur nucléaire 
« De la mise en œuvre du potentiel intellectuel au leadership technologique » 

Plus de 35 000 femmes spécialistes de 109 pays sont réunies au sein d’une association 
professionnelle en raison d’objectifs communs, notamment la confiance dans les technologies 
nucléaires et radiologiques de pointe, la sécurité de leur utilisation, l’assistance aux femmes 
spécialistes dans le secteur nucléaire dans leur développement professionnel, etc. Le dialogue 
international ouvert comprendra un échange d’opinions sur l’application des développements 
innovants et technologiques, la création d’un environnement confortable pour le maintien des femmes 
dans le secteur.  
 Comment le développement du secteur nucléaire contribue-t-il à la réalisation des objectifs de 
développement durable ? Comment instaurer un dialogue avec le public sur la sûreté des technologies 
nucléaires et des technologies liées aux radiations ? Quelles sont les pratiques d’entreprise qui 
peuvent devenir des modèles internationaux pour le maintien et le développement de la carrière des 
femmes dans le secteur ? Comment rehausser le prestige du travail dans ce secteur pour les jeunes ? 
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Modérateur: 
• Ekaterina Shugaeva, Présentatrice TV, « Association des femmes de l'industrie nucléaire », 

Fédération de Russie (région de Moscou) 

Intervenants: 
• Rajaâ Cherkaoui El Moursli, Professeure de physique nucléaire à la Faculté des sciences 

de l'Université Mohammed V, Rabat, Royaume du Maroc 
• Angelika Khaperska, Responsable technique pour les installations de combustible 

nucléaire et de cycle nucléaire, Agence internationale de l'énergie atomique (AIEA), WIN 
IAEA, Fédération de Russie 

• Mariela Micaela Moreno Palacios, Technicienne de recherche, Groupe de recherche sur 
les énergies alternatives et l'environnement, École polytechnique de Chimborazo, Équateur 

• Irene Opoku-Ntim, Chercheur scientifique en physique nucléaire appliquée de la 
Commission de l'Energie Atomique du Ghana, République du Ghana 

• Snežana Pajović, Directrice générale de l’Institut des sciences nucléaires de Vinča, 
République de Serbie 

• Alexandrа Ryabykh, Présidente du Conseil international pour le soutien et le 
développement des femmes dans l'industrie et la technologie, cofondatrice de la Fondation « 
Association des femmes dans l'industrie nucléaire », Fédération de Russie (Moscou) 

• Togjan Seyfullina, Directrice de l'Association de la société nucléaire de la République du 
Kazakhstan, République du Kazakhstan 

• Korraa Soheir, Professeur à l'Autorité égyptienne de l'énergie atomique, présidente de 
l'Association des femmes africaines dans le nucléaire, WIN Egypt, République Arabe 
d'Égypte 

• Alexandra Suslova, Étudiante, Université Sirius des sciences et technologies, Fédération 
de Russie (région de Krasnodar) 

  

  IV. Les femmes pour une société saine et prospère 
 

09:30–11:00 
Palais de Tauride 
salle n° 20 

Session thématique 
« Programmes d’aide sociale aux entreprises pour les femmes : nouvelles approches 
et technologies » 

De nombreuses études montrent que les équipes mixtes, c’est-à-dire composées d’hommes et de 
femmes d’âges différents, prennent de meilleures décisions et répondent mieux aux nouveaux défis. 
Elles sont créatives et davantage capables d’innover. Ceci est particulièrement important dans la 
gestion des entreprises. L’égalité dans les organes de direction augmente la rentabilité des 
entreprises. L’efficacité des investissements dans la progression professionnelle des femmes assure 
une croissance économique soutenue non seulement des entreprises, mais aussi de l’État. Cela oblige 
les entreprises à rechercher plus activement de nouvelles formes d’engagement des femmes. 
  
 Quelles sont les tendances en faveur des femmes dans les programmes d’entreprise et au niveau de 
l’État en Russie et dans le monde ? Quelles sont les meilleures pratiques en faveur des femmes qui 
ont permis d’identifier le concours du conseil du Forum féminin eurasien intitulé « Des Leaders pour 
les femmes » ? Dans quelle mesure est-il possible de les reproduire ? Quelles sont les tendances 
actuelles dans la gestion du personnel ? Comment fonctionnent les programmes sociaux visant à 
préserver l’institution de la famille ? 
  

Modérateur: 
• Alexandra Boldyreva, Coordinatrice du projet du Conseil du Forum féminin eurasien « Les 

femmes dans le développement de la philanthropie et de la responsabilité sociale des 
entreprises », directrice exécutive de l'Association des organisations de subvention « Forum 
des donateurs », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Gulnara Bikkulova, Directrice générale adjointe et directrice du bloc des initiatives et des 

partenariats internationaux de l'ANO, l'académie d'entreprise de Rosatom 
• Svetlana Danilova, Responsable de l'intégration et du développement des pratiques de 

développement durable des entreprises, SARL « SIBUR », Fédération de Russie (Moscou) 
• Natalia Gonchar, Cheffe du département des relations avec les entreprises, Sakhalin 

Energy LLC Fédération de Russie (région de Sakhaline) 
• Tatiana Kovrigina, Chef du groupe Développement durable et culture d'entreprise, DRT 
• Lioubov Malarevskaya, Directrice  générale, JSC Russian Media Group, Fédération de 

Russie 
• María Luisa Ramos Urzagaste, Ambassadrice extraordinaire et plénipotentiaire de Bolivie 

dans la Fédération de Russie, Bolivie 
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• Olga Shchetinina, Sénatrice de la Fédération de Russie, membre de l'organe exécutif du 
pouvoir d'État de la région de Nijni Novgorod ; membre de la commission de la science, de 
l'éducation et de la culture, Conseil de la Fédération, Fédération de Russie (région de Nijni 
Novgorod) 

  

10:00–11:30 
Palais de Tauride 
salle n° 16 

Session thématique 
« La mission des femmes : de la maternité au service à la paix » 

Les femmes accomplissent leur devoir dans différents domaines de la vie de la société : elles 
participent à des missions de maintien de la paix et protègent les droits des citoyens. Il convient 
d’accorder une attention particulière aux femmes qui accomplissent leur devoir au service de leur pays 
en travaillant comme personnel médical, dans la communication, comme interprètes, graveuses de 
cartes topographiques, etc. Malgré un niveau d’emploi élevé, elles combinent habilement des résultats 
professionnels de haut niveau avec la maternité et les responsabilités familiales.  
  
 Quelle influence a la participation des femmes aux processus de consolidation de la paix sur le niveau 
et la qualité de la protection de la population civile ? Pourquoi l’équilibre entre la famille et le travail est-
il important pour la femme aujourd’hui ? Quelles sont les mesures de soutien de l’État nécessaires aux 
femmes au service de la patrie pour qu’elles puissent combiner leurs responsabilités professionnelles 
et familiales (expérience en Russie et à l’international) ? Quel est le rôle des dynasties familiales dans 
le choix d’une profession ? 
  

Modérateur: 
• Inna Svyatenko, Vice-présidente du Conseil de la Fédération de l'Assemblée fédérale de la 

Fédération de Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Natalia Agafieva, Сhef de la direction principale des enquêtes du ministère de l'intérieur de 

la ville de Moscou (à la retraite), major général de la justice de la Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Elham Aminzade, Professeur, conseiller du ministre iranien des affaires étrangères, vice-
recteur aux affaires internationales, Université de Téhéran 

• Bauer Ariane Carole, Directrice régionale pour l'Europe et l'Asie centrale du Comité 
international de la Croix-Rouge 

• Deleg Dulguun, 4ème année d'études, Académie de médecine militaire de Kirov, Mongolie 
• Elena Dunaeva, Cheffe du département du service fédéral de protection de la Fédération de 

Russie, major général de la justice, Fédération de Russie (Moscou) 
• Vu Thi Lan, Un élève de l'Académie de médecine militaire de Kirov. S.M. Académie de 

médecine militaire de Kirov, Vietnam 
• Maria Lvova-Belova, Médiatrice présidentielle pour les droits de l'enfant de la Fédération de 

Russie 
• Elena Prokhorenko, Major de police, membre du premier régiment spécial de la police 

montée, Fédération de Russie (Moscou) 
• Olga Shpilevskaya, Présidente de l'Union biélorusse des femmes, Directrice du bureau de 

représentation de la société internationale de radiotélévision Mir au Belarus, République du 
Belarus 

• Darya Svetyash, Participante au programme « Le temps des héros », étudiante en 
résidence à l'Académie de médecine militaire de S.M. Kirov 

• Anna Tsivileva, Stats-Secrétaire - Vice-ministre de la défense de la Fédération de Russie, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Elena Zakharkina, Directrice adjointe du Service fédéral des huissiers de justice - Huissier 
de justice en chef adjoint de la Fédération de Russie 

  

10:00–11:30 
Palais de Tauride 
salle n° 1 

Session thématique 
« La santé des travailleurs comme facteur de développement économique durable et 
de bien-être social » 

La santé des citoyens qui travaillent est l’atout stratégique le plus important de la société. Le 
développement du potentiel humain, l’élaboration et l’amélioration d’un ensemble de mesures visant à 
promouvoir la santé et à assurer la longévité professionnelle des employés des entreprises, en 
particulier des femmes, revêt une importance particulière dans le monde d’aujourd’hui, où les 
conditions de travail, le stress et l’environnement peuvent avoir une incidence significative sur la santé 
humaine. C’est la raison pour laquelle la santé de la population active devient un facteur déterminant 
de la croissance économique durable et du bien-être social des pays. 
  
 Quels sont les programmes et activités dans le domaine de la protection de la santé des travailleurs 
dans l’industrie qui permettent de réduire les risques professionnels pour leur santé ? Quelles sont les 



 

  

42 

technologies innovantes offrant des conditions de travail favorables et sûres dans les entreprises ? 
Comment l’introduction de technologies avancées et de mesures actives visant à améliorer la santé 
physique et mentale des employés des entreprises favorise-t-elle un avenir sain aux travailleurs ? 
Quelles mesures supplémentaires faut-il prendre pour promouvoir un environnement sain et motiver 
les femmes qui travaillent à préserver leur propre santé ? 
  

Modérateur: 
• Tatyana Yakovleva, Première directrice adjointe de l'Agence fédérale médicale et 

biologique de la Fédération de Russie, coordinatrice du projet du Conseil du Forum féminin 
eurasien « Le don est dans notre sang », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Kristina Albul, Ministre de la santé de la République Moldave transnistrienne, République 

de Moldova 
• Nodira Alikhanova, Directrice du Centre pour le soutien des modes de vie sains et la 

promotion de l'activité physique auprès du Ministère de la santé de la République 
d'Ouzbékistan, République d'Ouzbékistan 

• Natalya Bondarenko, Spécialiste indépendante en chef de la thérapie et de la médecine 
générale de l'Agence fédérale médicale et biologique de Fédération de la Russie, médecin 
en chef de l'hôpital clinique n° 85 de l'Agence fédérale médicale et biologique, coprésidente 
du groupe de travail n° 6 « Santé publique et bien-être humain » du Forum civil des BRICS, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Inna Kulikova, Directrice du Département des soins médicaux d'urgence et de la gestion 
des risques du Ministère de la santé de la Fédération de Russie, Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Elena Mikhailova, Сonseillère du directeur général, Centre national de recherche sur 
l'opinion publique, Fédération de Russie (Moscou) 

• Anna Ratnikova, Candidate en sciences médicales, chargée de recherche à l'institution 
budgétaire fédérale d'État « Centre de recherche et de clinique du district nord-ouest nommé 
d’après L.G. Sokolov de l'Agence fédérale de médecine et de biologie de Russie », 
médecine-cheffe de la SARL “Life Energy Saint-Pétersbourg”, Fédération de Russie (Saint-
Pétersbourg) 

• Anna Tumasieva, Cheffe du service de sécurité médicale et de protection de la santé, 
SARL « SIBUR », Fédération de Russie (Moscou) 

  

11:15–14:15 
Palais de Tauride 
Atrium, Festival de santé 
et de beauté 

Session d'experts 
« Une histoire de santé » 
  

Modérateur: 
• Sofia Makhova, Médecin généraliste, K+31 médecin de prévention, Verba Mayr, spécialiste 

certifié PreventAge Basic, Fédération de Russie 

Intervenants: 
• Oksana Drapkina, Directrice, Centre national de recherche médicale pour la thérapie et la 

médecine préventive du Ministère de la santé de la Fédération de Russie, Spécialiste 
externe en chef de la thérapie et de la médecine générale du ministère de la santé de la 
Fédération de Russie, académicienne de l'Académie des sciences de Russie, Fédération de 
Russie (Moscou) 

• Olga Joukova, Directrice du département de dermatologie, vénérologie et d’allergologie, 
Institut de médecine de l'Université russe de l'amitié des peuples (RUDN), Fédération de 
Russie (Moscou) 

• Naira Kazaryan, Nutriciologue, experte dans le domaine des compléments biologiquement 
actifs GROTEX, Fédération de Russie 

• Natalia Mokrysheva, Professeur, docteure en sciences médicales, directeur du Centre 
national de recherche médicale en endocrinologie, ministère de la Santé de Russie, membre 
correspondante de l'Académie des sciences de Russie, Fédération de Russie 

• Evgeniya Sokolova, Endocrinologue, chef du département d'endocrinologie et de troubles 
métaboliques, médecin en chef de la Clinique Fomin, conférencier à l'Association 
européenne pour l'étude du diabète sucré (European Association for the Study of Diabetes 
Mellitus), Fédération de Russie 

  

12:00–13:30 
Palais de Tauride 
salle n° 11. Salle de 
presse 

Session thématique 
« Les projets sociaux comme moteur du développement » 

Les projets sociaux sont un phénomène notable dans la société, qui influence non seulement la qualité 
de vie des citoyens, mais aussi leur vision du monde. Chaque année, le nombre de projets augmente 
et les projets prennent de plus en plus d'ampleur. Selon certaines estimations, plus de 70 % des 
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auteurs de projets sociaux sont des femmes. Pour beaucoup, il s'agit d'une nouvelle opportunité de se 
réaliser et de s'épanouir, voire d'une sorte d'ascenseur social.  
  
 Comment les projets sociaux changent-ils le monde ?  Comment leur mise en œuvre affecte-t-elle le 
niveau de confiance mutuelle dans la société ? A l'aide de quels outils développer et accroître 
l'efficacité des projets sociaux ?  Comment les communautés et les partenariats d'institutions sociales 
et d'entreprises peuvent-ils soutenir les projets sociaux aux différents stades de leur cycle de vie ? 
  

Modérateur: 
• Maria Afonina, Vice-recteure, Atelier de contrôle « Senezh », Organisation autonome à but 

non lucratif  « La Russie, un pays d'opportunités », Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Kariné Khabirova, Présidente du conseil d'administration de la Fondation caritative du 

Territoire du bonheur, Fédération de Russie (République du Bashkortostan) 
• Saniyam Koval, Présidente de la fondation caritative « Offrez le cadeau du soleil » pour les 

enfants nés prématurément, Fédération de Russie (Moscou) 
• Daria Matsuk, Directrice par intérim, Institution budgétaire fédérale « Roszapovedcentre », 

Fédération de Russie 
• Anna Meleshina, Directrice générale, PJSC Magnit, Fédération de Russie (Moscou) 
• Anastasia Pankova, Directrice, Institution municipale autonome « Alimentation scolaire » ; 

Cheffe de projet, Centre de compétence pour la restauration dans les organisations 
éducatives de Kuzbass, Fédération de Russie (région de Kemerovo, Kuzbass) 

• Elena Savelieva, Directrice du département GR, Groupe « Perm Pulp and Paper Company 
», diplômée de la deuxième formation internationale « Woman Leader », coordinatrice 
fédérale du projet « Les femmes dans le monde des arts martiaux » de l'Union russe des 
arts martiaux 

• Victoria Sivak, Vice-présidente du gouvernement du territoire du Kamtchatka, Fédération de 
Russie (Territoire du Kamchatka) 

• Xenia Yakhnenko, Directrice de la région Amérique latine de l’Alliance mondiale des cheffes 
d’entreprise russophones, États-Unis Mexique 

  

  V. Les femmes pour une planète propre et la sécurité alimentaire 
 

09:30–11:00 
Centre d’exposition « 
L’univers de l’eau » 
Salle Tour 

Petit-déjeuner d’affaires 
« Nouvelles tendances dans les agendas écologiques et climatiques » 

Entrée sur invitation nominative 
  
 Petit-déjeuner thématique consacré à un échange de vues sur les questions majeures relatives à 
l’écologie et au climat. 
  
 • Comment ont évolué les tendances motrices, le ciblage et la priorisation de l’agenda 
environnemental et climatique dans les grandes entreprises ? 
 • Quelles solutions pouvons-nous attendre de la conférence sur le climat СОР29 ? 
 • Quelles sont les nouveautés sur les marchés du financement vert ? 
  

Modérateur: 
• Irina Gaida, Coordinatrice du projet « Plateforme environnementale » du Conseil du Forum 

féminin eurasien, directrice adjointe du Centre de transition énergétique, Skoltech, 
Fédération de Russie (Moscou) 

  

  VI. Les femmes pour la préservation des traditions et de la diversité culturelle 
 

10:00–11:30 
Palais de Tauride 
salle n° 9 

Session thématique 
« Code culturel : développement de l’entreprenariat féminin » 

La coopération internationale se développe dans de nombreux domaines et parmi les priorités figurent 
le commerce extérieur et les projets d’investissement. Un nouveau vecteur est la promotion de projets 
entrepreneuriaux et sociaux pour la renaissance et la vulgarisation des traditions et de l’art populaire 
des régions et des pays. Les femmes chefs d’entreprise jouent un rôle important dans ce processus. 
  
 Le « code culturel » peut-il être un mécanisme d’intégration culturelle et économique ? Comment les 
projets entrepreneuriaux et sociaux des femmes contribuent-ils à la renaissance et à la vulgarisation 
des traditions dans différents pays ? Comment utiliser les formes actuelles de marketing et de 
commerce pour promouvoir le « code culturel » des pays ? 
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 Résultats du concours « Code culturel 2.0 : l’entrepreneuriat au féminin ». 
  

Modérateur: 
• Kariné Khabirova, Présidente du conseil d'administration de la Fondation caritative « 

Territoire du bonheur » 

Intervenants: 
• Thoraya Al Awadhi, PDG, Thoraya Group, EAU 
• Nadiya Cherkasova, Présidente du comité de développement de l'entrepreneuriat féminin 

d'OPORA RUSSIA, organisation publique panrusse des petites et moyennes entreprises, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Olga Khitrova, Vice-présidente de la Douma régionale de Yaroslavl - Présidente de la 
commission de l'éducation, de la culture, du tourisme, des sports et de la jeunesse de la 
Douma régionale de Yaroslavl, Fédération de Russie (région de Yaroslavl) 

• Aida Salimova, Présidente du comité pour le développement de l'esprit d'entreprise chez 
les femmes de la branche régionale de Bashkir d'Opora Russia. Entrepreneur, personnalité 
publique et scientifique, Fédération de Russie (République du Bashkortostan) 

• Yuliya Shkolenko, Fondatrice et la présidente de la Fondation nationale de soutien au prix 
des femmes de Russie 

• Anna Starkova, Chef de cabinet T.V. Bakalchuk - Directeur des projets spéciaux, RVB LLC, 
Fédération de Russie (Moscou) 

• Zulgimar Tagibova, Vice-présidente de la commission de la politique économique, des 
investissements et de l'esprit d'entreprise, Fédération de Russie (République du Daghestan) 

  

  VII. Forum des femmes des BRICS 
 

10:00–11:30 
Palais de Tauride 
Salle de lecture 

Session stratégique 
« L’avenir des BRICS : perspectives de coopération » 

Les BRICS évoluent et jouent un rôle croissant dans le monde. L’entrée de nouveaux pays membres 
dans les BRICS et les perspectives d’expansion de cette association interétatique, la coopération non 
seulement économique mais aussi politique et humanitaire, la nécessité de trouver des réponses 
communes aux défis auxquels le monde est confronté. Tout cela nécessite des changements et des 
mises à jour en ce sens dans l’agenda des BRICS, en particulier dans sa composante humanitaire. Il 
doit être adapté non seulement aux réalités contemporaines, mais aussi orienté vers l’avenir. 
L'interaction des représentants de la société civile, une coopération accrue entre les femmes 
dirigeantes, scientifiques et ayant un impact dans la vie publique contribueront grandement à cette 
tâche.  
  
 Quels sont les mécanismes qui devraient être utilisés pour développer la coopération internationale 
entre les organisations non gouvernementales dirigées par des femmes ? Quelles sont les 
perspectives de coopération entre les organisations non gouvernementales de femmes des États 
membres des BRICS dans le domaine de la préservation de la nature, de l’étude de l’histoire, de la 
culture et des valeurs spirituelles des différents pays, et de la protection des droits et des libertés des 
citoyens ? Quels nouveaux aspects la participation des femmes dirigeantes apportera-t-elle à la 
recherche sur les mécanismes mondiaux de régulation de la vie sociale et des valeurs ? Quel rôle la 
consolidation de leurs efforts jouera-t-elle dans le développement du potentiel humain des pays BRICS 
? 
  

12:00–13:30 
Palais de Tauride 
Salle de lecture 

Séance publique de l’Alliance d’affaires des femmes des BRICS 
« Le développement de l’entreprenariat au féminin dans les pays des BRICS » 

L'Alliance des femmes d'affaires des Brics, qui fonctionne depuis 2020, est un mécanisme important 
de coopération au sein de ce pays. Ses principales activités consistent à promouvoir l’entrepreneuriat 
au féminin et à renforcer le rôle des femmes entrepreneurs dans le développement du commerce et de 
la coopération économique dans l’espace des BRICS. 
  
 Les BRICS représentent aujourd’hui 36 % de la superficie mondiale, 3,5 milliards d’habitants, la moitié 
de la production alimentaire mondiale et plus de 44 % des réserves pétrolières de la planète. Pour les 
milieux d’affaires, l’élargissement de l’association ouvre de nouvelles perspectives de coopération, 
d’échange d’expériences et fournit des opportunités d’investissement supplémentaires.  
  
 Quel impact l’adhésion de nouveaux pays a-t-elle eu sur l’agenda commercial et l’environnement 
entrepreneurial des pays membres ? Quelles sont les approches adoptées pour trouver de nouveaux 
points de développement pour la coopération multilatérale entre entreprises ? Quels sont les domaines 
de coopération prioritaires dans le contexte de l’expansion de l’association ? Quels sont les projets 
conjoints de femmes mis en œuvre pour développer les liens économiques entre les pays des BRICS 
? 
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Modérateur: 
• Anna Nesterova, Directrice générale de LLC « Chas Palekh », présidente de la partie russe 

de l'Alliance des femmes d'affaires des BRICS, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Farah Al-Gharib, Directrice exécutive, Precision And Choice, Arabie Saoudite 
• Elena Chashchina, Associée et copropriétaire du groupe EPOTOS, membre de la partie 

russe de l'Alliance des femmes d'affaires des BRICS, Fédération de Russie (Moscou) 
• Tribhuvan Darbari, Président de la partie nationale du Conseil d'affaires de l'Organisation 

de coopération de Shanghai, président du Conseil d'affaires Inde-Russie de la Fédération 
des chambres de commerce et d'industrie indiennes (FICCI), Inde 

• Mariyan Gali, Directrice générale de Qalaa Holdings, Directrice générale de Grandview 
Investment Holdings, Présidente de la partie égyptienne de l'Alliance des femmes d'affaires 
des BRICS, République Arabe d'Égypte 

• Ji Jinfeng, Président-directeur général de l'Association russo-chinoise pour la promotion de 
la coopération humanitaire et technologique, Chine 

• Daria Kryachkova, Coordinatrice du projet « Les femmes dans l'industrie moderne » du 
Conseil du Forum féminin eurasien, Vice-présidente de la politique des ressources 
humaines, MMC Norilsk Nickel, Fédération de Russie (Moscou) 

• Mina Mehrnoosh, Docteur en économie et chargée de cours à l'université de Téhéran, 
propriétaire et directrice générale de KASBINO, République islamique d'Iran 

• Monica Monteiro, Directrice institutionnelle de Band Pay TV, conseillère exécutive 
principale du président de CNBC au Brésil, présidente du chapitre brésilien de l'Alliance des 
femmes d'affaires des BRICS (BRICS WBA Brazil Chapter of the BRICS Business Women's 
Alliance, Brazil 

• Tatiana Patrusheva, Directrice du développement et des relations gouvernementales, 
Vademecum Media LLC, Fédération de Russie 

• Sangita Reddy, Сo-directrice générale du groupe Apollo Hospitals et présidente du chapitre 
indien de la WBA BRICS, de la BRICS Women's Business Alliance, République de l'Inde 

• Naik Samiksha, Directrice générale, Samswek Global Group, EAU 
• Yirga Sara, Fondatrice et directrice générale de « YA Coffee Roasters », fondatrice et 

directrice générale de « Cherish Addis Coffee and Books », fondatrice et présidente du 
conseil d'administration de « Women in Coffee Ethiopia » (WiCE), membre du chapitre 
éthiopien de l'Alliance des femmes d'affaires des BRICS en Éthiopie, Éthiopie 

• Lyudmila Shcherbakova, Coordinatrice du projet « Les femmes dans l'industrie 
pharmaceutique » du Conseil du Forum féminin eurasien, membre de la partie russe de 
l'Alliance des femmes d'affaires des BRICS, Russie (région de Kurgan) 

• Yuliana Slascheva, Présidente du conseil d'administration de Soyuzmultfilm Film Studio, 
présidente du conseil d'administration de l'Association du film d'animation, directrice 
générale du Gorky Film Studio, membre de la partie russe de l'Alliance des femmes 
d'affaires des BRICS, Fédération de Russie (Moscou) 

• Galina Volkova, Fondatrice d'Orthomoda Group of Companies, membre de la partie russe 
de l'Alliance des femmes d'affaires des BRICS, Fédération de Russie (Moscou) 

• Gulshat Zagidullina, Directrice générale, TATLIFT LLC, Fédération de Russie (Kazan) 
• Lebogang Zulu, Directrice générale de « Kokozu International », présidente du conseil 

d'administration de la Banque des femmes africaines, directrice générale de Kampara Group 
Holdings et présidente de la Fondation des femmes africaines des BRICS, présidente de la 
section sud-africaine de l'Alliance, République d'Afrique du Sud 

  

12:00–13:30 
Palais de Tauride 
salle n° 6 

« Réunion du Conseil civil des BRICS » 
  

Modérateur: 
• Viktoriya Panova, Cheffe du Conseil d'experts BRICS-Russie ; vice-rectrice de l'Université 

nationale de recherche « École des hautes études en sciences économiques » ; sherpa de 
la Russie au sein du W20,  coprésidente du Forum de la société civile BRICS 2024, 
Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Binod Singh Ajatshatru, Directeur, Institut des BRICS, Inde 
• Hoda Al Khzaimi, Fondatrice et directrice du Centre pour les technologies émergentes et 

l'accélération de la recherche avancée, Institut de New York à Abu Dhabi, EAU 
• Razie Alishavani, Directrice adjointe de la Société du Croissant-Rouge iranien pour les 

relations internationales, République islamique d'Iran 
• Molla Amera Fassikau, Directeur général adjoint, Bureau des organisations de la société 

civile éthiopienne, Éthiopie, Éthiopie 
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• Jieni Guo, Secrétaire générale, Beijing International Exchange Association (BIEA), Chine 
• Raymond Matlala, Fondateur et président de l'Association sud-africaine de la jeunesse des 

BRICS, République sud-africaine 
• Fabiano Melnychuk, Professeur de sciences politiques à l'Université fédérale de Rio 

Grande do Sul, membre du groupe de recherche NEBRICS, Brésil 
• Elena Perychkina, Coprésidente du Conseil civil des BRICS, Coprésidente du Forum civil 

BRICS 2024, Coprésidente du groupe d'ONG russes sur les questions relatives aux BRICS, 
Directrice de la Fondation AIDS Infoshare, Fédération de Russie (Moscou) 

• Sergey Ryadbkov, Vice-ministre des affaires étrangères de la Fédération de Russie, 
Sherpa russe auprès des BRICS, Fédération de Russie (Moscou) 

• Mohammed Salah, Membre du conseil d'administration de la Fondation Al-Khevar pour la 
recherche et les études humanitaires, président du Forum Eurasie et BRICS, République 
Arabe d'Égypte 

  

12:00–14:30 
Palais de Tauride 
salle n° 9 

Réunion des ministres des Affaires des femmes des BRICS 
« Les femmes : gouvernance et leadership » 

La réunion ministérielle sera consacrée à la définition de vecteurs d’interaction pour la mise en œuvre 
des objectifs de développement durable en tenant compte des différences entre les caractéristiques 
nationales, culturelles et économiques de chaque pays membre des BRICS. L’aspiration partagée de 
croissance macroéconomique durable, de paix et de sécurité, de justice sociale et d’amélioration de la 
qualité de vie constitueront une plate-forme de coopération. Au cours de la réunion, il est également 
prévu de procéder à un échange d’expérience sur le soutien au leadership féminin, le renforcement du 
rôle des femmes dans la gouvernance, les défis liés à l’autonomisation des femmes dans les pays 
membres des BRICS, le développement et le renforcement de leurs capacités aux niveaux mondial, 
régional et national. Le partenariat pour relever ces défis aura un impact positif sur le développement 
des pays BRICS. 
  

12:00–13:30 
Palais de Tauride 
salle n° 20 

Session thématique 
« L’implication des femmes dans la transition énergétique des pays des BRICS » 

La transition énergétique juste est au cœur de l’agenda énergétique mondial et du dialogue 
énergétique des BRICS en cette année de présidence russe. Les femmes de tous les pays des BRICS 
jouent un rôle important dans la résolution de ces problèmes. 
  
 Quelles sont les meilleures pratiques en matière de promotion d’un programme de transition 
énergétique juste qui peuvent être partagées par les femmes des BRICS ? Quel est le rôle pratique 
des femmes dans la transition énergétique des BRICS ? Comment les pays des BRICS soutiennent-ils 
le leadership des femmes dans les entreprises du secteur de l’énergie et quelles sont les mesures de 
soutien supplémentaires possibles et nécessaires ? Comment les pays des BRICS utilisent-ils le 
potentiel de l’entrepreneuriat féminin dans le secteur de l’énergie ? Quels sont les projets communs 
possibles dans les pays BRICS dans le domaine de la formation et de l’adaptation des femmes aux 
spécialités d’ingénierie nécessaires à la transition énergétique ? 
  

Modérateur: 
• Alexey Kulapin, Directeur général, Agence russe de l'énergie (REA) du ministère de 

l'énergie de la Russie, Fédération de Russie (Moscou) 

Intervenants: 
• Farah Al-Gharib, Directrice exécutive, Precision And Choice, Arabie Saoudite 
• Gulnara Bikkulova, Directrice générale adjointe – Directrice du bloc des initiatives et 

partenariats internationaux, organisation autonome à but non lucratif « Académie corporative 
de Rosatom », Fédération de Russie (Moscou) 

• Irina Gaida, Coordinatrice du projet « Plateforme environnementale » du Conseil du Forum 
féminin eurasien, experte du Centre Skoltech pour la transition énergétique et l'ESG ; 
membre indépendante du conseil d'administration de Novatek, Fédération de Russie 
(Moscou) 

• Mpho Mookapele, Directrice générale de l'Autorité sud-africaine pour l'éducation et la 
formation dans le domaine de l'énergie et de l'eau, République d'Afrique du Sud 

• Nelisiwe Nhlapo, Cheffe de projet, Agence nationale de formation à l'énergie et à l'eau, 
République d'Afrique du Sud 

• Simin Dokht Shirvaniarani, Directrice de la coopération scientifique et internationale, 
Institut de recherche en sciences et technologies nucléaires (NSTRI) de l'Organisation 
iranienne de l'énergie atomique (AEOI), professeur de radiochimie, République islamique 
d'Iran 

• Munira Sultana, Présidente de l'Agence pour le développement des énergies durables et 
renouvelables de la République populaire du Bangladesh, Bangladesh 
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• Thakur Tripta, Directrice générale, National Power Training Institute (NPTI), Inde 
  

13:00–14:15 
Palais de Tauride 
restaurant Chatior 

« Dialogue entre femmes leaders du secteur de l’agro-alimentaire des pays des 
BRICS » 

Entrée sur invitation nominative 
  
 Le développement du secteur agro-industriel est inextricablement lié à la sécurité alimentaire du 
monde entier. Les pays des BRICS ont un impact significatif sur le marché mondial des produits 
agricoles. Aujourd’hui, l’ensemble de la population des pays des BRICS représente près de la moitié 
de la population mondiale, et les terres agricoles représentent plus de 30 % de la superficie totale de la 
planète. Les femmes représentent la majorité de la population dans les zones agricoles et contribuent 
de manière significative au développement du complexe agro-industriel. 
  
 La Fédération de Russie, qui assure la présidence des BRICS cette année, accorde une grande 
attention au rôle des femmes dans le secteur agro-alimentaire, au développement de leur potentiel et à 
la coopération entre les États membres des BRICS dans ce domaine. Lors du brunch d’affaires, les 
femmes leaders des pays BRICS discuteront des questions de sécurité alimentaire, ainsi que du 
développement de partenariats entre les pays BRICS. 
  

Modérateur: 
• Dmitry Shchugorev, Journaliste russe, présentateur de télévision, Fédération de Russie 

(Moscou) 
  

  VIII. La remise des prix, la cérémonie de clôture 
 

14:30–15:00 
Palais de Tauride 
Salle Catherine 

Cérémonie officielle de remise des récompenses aux gagnantes du prix du Forum 
féminin eurasien « Reconnaissance publique » 
  

15:30–17:00 
Palais de Tauride 
Salle de la Douma 

Session plénière de clôture 
  

 


